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الأولى بحرينياً
و 16 عربــــــــــياً

»شاملة الضريبة«

(CAWAN 630)رقم التسجيل   |

 نمو الاقتصاد المحلي
3.4٪ مقارنة بالربع الأول

 نمو القطاع غير النفطي ٪1.2 
بالأسعار الثابتة بالربع الثاني

»الفنادق والمطاعم« بقائمة 
القطاعات الأكثر نمواً بـ٪8.7

 توفير وتلبية الاحتياجات
السكنية لأهالي باربار

أسماء عبدالله
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»آركابيتا« تحقق نمواً قوياً وتستثمر أكثر 
من 250 مليون دولار العام المالي 2019

عاطف عبدالملكعبدالعزيز حمد الجميح

»فينشر كابيتال« 
يتخارج من 

استثماره في 
مجمعين 

سكنيين بأمريكا

عبداللطيف جناحي

وزير »المواصلات«: 
حملة تسويقية 

لتجربة مطار 
البحرين الجديد 
ديسمبر المقبل

كمال أحمد 

 مجلس الوزراء: 3.24 مليار دينار إجمالي 
الناتج المحلي الإجمالي بالربع الثاني

اطل��ع مجلس ال��وزراء، برئاس��ة صاحب الس��مو 
الملكي الأمير خليفة بن سلمان آل خليفة رئيس 
ال��وزراء، وبحضور صاحب الس��مو الملكي الأمير 
سلمان بن حمد آل خليفة ولي العهد نائب القائد 
الأعلى النائب الأول لرئيس مجلس الوزراء، خلال 

الجلسة الاعتيادية أمس، على التقرير الاقتصادي 
الفصلي لمملك��ة البحرين للربع الثاني من العام 

الجاري 2019، المرفوع من وزارة »المالية«.
وبينت مؤش��رات الأداء أن الاقتصاد نما بنس��بة 
3.4% مقارنة بالرب��ع الأول من عام 2019، وقدر 

النات��ج المحلي الإجمال��ي الحقيق��ي بنحو 3.24 
مليار دينار. وسجل القطاع غير النفطي نسبة نمو 
بلغت 1.2% بالأس��عار الثابتة خ��لال الربع الثاني 
مقارنة بنفس الفترة م��ن العام الماضي 2018، 

فيما تراجع نمو القطاع النفطي بنسبة %0.8.

وزير »المالية«: مباشرة العمل على إنشاء 
صندوق للسيولة بـ100 مليون دينار

أكد وزير المالية والاقتصاد الوطني الش��يخ سلمان بن خليفة آل خليفة، 
مباش��رة العمل على إنش��اء صندوق للس��يولة بحجم 100 مليون دينار 
بالتنسيق مع الجهات ذات العلاقة بهدف إعادة هيكلة الالتزامات المالية 

لشركات القطاع الخاص في المملكة.
وأك��د أن الوزارة قامت وبالتنس��يق م��ع الجهات ذات العلاقة بمباش��رة 
العمل على هذا التكلي��ف ووضعه موضع التنفيذ، تنفيذاً لتكليف صاحب 
الس��مو الملكي ول��ي العهد نائب القائ��د الأعلى النائ��ب الأول لرئيس 

مجلس الوزراء لوزارة المالية والاقتصاد الوطني بإنشاء الصندوق.

»الخدمة المدنية« لـ                : 
تطبيق »العمل من المنزل« نوفمبر 

المقبل تجريبياً على 200 موظف

السياس��ات  إدارة  كش��ف مدير 
وشؤون اللوائح بديوان الخدمة 
المدني��ة س��عد النفيع��ي ع��ن 
تطبي��ق مش��روع »العم��ل من 

المنزل« نوفمبر المقبل.
وأك��د النفيع��ي ل�»الوطن« أن 
الفت��رة التجريبي��ة الت��ي تمتد 
لشهرين ستشمل 200 موظف 
كحد أقصى ضمن 83 مس��مى 

وظيفياً.

إيهاب أحمد

سعد النفيعي
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بحث مع لامي وقف التصعيد بالمنطقة.. ولي العهد رئيس الوزراء: 

 علاقات البحرين والمملكة المتحدة 
الراسخة تدعمها شراكات استراتيجية شاملة

 أـببد صاحببب الـببمو الملـببي الأمير ـببلمان ـببن حمد
آل خليفببة ولي العهد رئيس مجلس الوزراء على العلاقات 
ين مملـة البحرين والمملـة المتحدة تدعمها  الراـخة ـ
شببراـات تاريخية اـتراتيجية شاملة في ـافة المجالات، 
لافتاً ـموه إلى التطور المـببتمر الذي يشهده التعاون 
الثنائببي ـيببن البلدين في ظببل ما يحظى ـببه من رعاية 
ن  واهتمببام مببن حضببرة صاحببب الجلالة الملببك حمد ـ
عيـببى آل خليفة ملك البببلاد المعظببم وصاحب الجلالة 
الملك تشببارلز الثالث ملك المملـببة المتحدة لبريطانيا 

العظمى وإيرلندا الشمالية رئيس الـومنولث.

جبباء ذلك لببدى لقاء ـببموه في قصببر القضيبيببة أمس، 
ن حمد آل خليفة  لمان ـ ن ـ ببمو الشيخ عيـى ـ ـحضور ـ
رئيببس مجلس أمناء وقف عيـببى ـن ـببلمان التعليمي 
الخيري رئيس مجلس إدارة صندوق العمل، وـببمو الشيخ 
محمد ـن ـببلمان ـن حمد آل خليفة، وـببعادة الدـتور 
عبداللطيببف ـن راشببد الزيانببي وزير الخارجيببة، ومعالي 
ن خليفة آل خليفة وزير المالية والاقتصاد  لمان ـ الشيخ ـ
الوطنببي، معالببي الـببيد ديفيببد لامببي وزيببر الخارجية 
والـومنولببث والتنميببة ـالمملـة المتحدة، حيث أشببار 
ـببموه إلى أهميببة مواصلة العمل على تطوير مـببارات 

التعبباون والتنـببيق المشببترك ـيببن مملـببة البحرين 
والمملـببة المتحببدة، والأخذ ـهببا نحو مـببتوياتٍ أـثر 

شمولًا في ظل ما يجمع البلدين من اتفاقيات مشترـة.
وأـد ـببموه علببى الببدور البببارز للمملـة المتحببدة إلى 
جانب الدول الشببقيقة والصديقة في ترـيخ أـس الأمن 
والـلام والاـببتقرار في المنطقة، ومـاعيها المشترـة 
فببي تعزيز اـببتدامة التنمية وتحقيق الازدهار لشببعوب 

العالم.
وجرى خلال اللقاء، ـحث عدد من المواضيع ذات الاهتمام 
المشببترك وآخر المـببتجدات علببى الجانبيببن الإقليمي 

والدولي، وأهمية وقببف التصعيد في المنطقة، حيث أـد 
ـببموه تـثيف الجهود للتوصل إلى اتفاق للوقف الفوري 
والدائببم لإطلاق النببار في قطاع غزة والعمببل على إيجاد 
مـببار واضح للـلام العادل والدائم والشامل الذي يقوم 
على حببل الدولتين، وـذلك ضرورة الحفاظ على ـببيادة 
الجمهوريببة اللبنانيببة الشببقيقة واـببتقلالها وـلامببة 
أراضيها، لافتًا ـببموه في هذا الـببياق إلببى دعم مملـة 
البحريببن لـل الجهببود والمـبباعي الإقليميببة والدولية 
الهادفة إلببى إحلال الببـلام وتفادي المزيد مببن التوتر 

والصراع ـما يعزز مـارات التنمية والازدهار.

استعرض مع فهد يوسف الصباح المستجدات الإقليمية والدولية

 ولي العهد رئيس الوزراء: الروابط الأخوية 
بين البحرين والكويت تواصل تميّزها على كل الصُُعُد

أـد صاحببب الـببمو الملـي الأمير ـببلمان 
ـببن حمببد آل خليفببة ولببي العهببد رئيببس 
مجلس الببوزراء على عمق العلاقات التاريخية 
الراـببخة والرواـببط الأخويببة المتينببة ـين 
مملـببة البحريببن ودولة الـويت الشببقيقة، 
والتي تواصببل تميزها على ـافببة الأصعدة 
اـببتنادًا إلى ما يجمببع البلدين مببن تعاون 
وتنـيق مشببترك، لافتًا ـموه إلى ما تحظى 
ـببه العلاقات البحرينيببة الـويتية من رعاية 
واهتمببام من حضرة صاحببب الجلالة الملك 
ن عيـى آل خليفة ملك البلاد المعظم،  حمد ـ
وأخيه صاحب الـببمو الشببيخ مشعل الأحمد 

الجاـر الصباح أمير دولة الـويت الشقيقة.

جاء ذلببك لدى لقاء ـببموه أمببس، في قصر 
ن  حضور ـببمو الشببيخ عيـببى ـ القضيبية، ـ
ـببلمان ـن حمببد آل خليفة رئيببس مجلس 
أمنبباء وقببف عيـببى ـببن ـببلمان التعليمي 
الخيري رئيس مجلببس إدارة صندوق العمل، 
وـببمو الشببيخ محمد ـببن ـببلمان ـن حمد 
آل خليفببة، ومعالي الفريق أول رـن الشببيخ 
ن عبداللببه آل خليفة وزيببر الداخلية،  راشببد ـ
ومعالي الشببيخ ـببلمان ـن خليفة آل خليفة 
وزيببر الماليببة والاقتصبباد الوطنببي، معالي 
ببعود الصببباح النائب  الشببيخ فهد يوـببف ـ
الأول لرئيببس مجلببس الوزراء ووزيببر الدفاع 
ووزيببر الداخلية في دولة الـويت الشببقيقة، 

حيث حمّل صاحب الـمو الملـي ولي العهد 
رئيببس مجلس الببوزراء، معالي الشببيخ فهد 
يوـف ـعود الصباح، نقل تحيات ـموه إلى 
أخيه صاحب الـببمو الشببيخ مشببعل الأحمد 
الجاـببر الصباح أمير دولة الـويت الشببقيقة، 
مو  ذلك نقل تحياته إلى ـ موه ـ ـما حمّله ـ
الشيخ صباح خالد الحمد المبارك الصباح ولي 
عهد دولة الـويت الشببقيقة، وـببمو الشيخ 
أحمد عبدالله الأحمببد الصباح رئيس مجلس 
الوزراء ـدولة الـويت الشقيقة، مشيراً ـموه 
إلى حرص مملـة البحرين على الدفع ـأوجه 
التعاون والتنـببيق المشببترك ـين البلدين 
الشببقيقين نحو مـببتويات أـثر تـاملًا ـما 

يحقببق الخيببر والنمبباء للبلديببن والشببعبين 
الشقيقين.

وأشبباد ـببموه ـالدور الذي تضطلع ـه دولة 
الـويت وحرصهببا على تنمية أوجه العلاقات 
التببي  الشببقيقين  البلديببن  ـيببن  الثنائيببة 
تببزداد قوةً وتميببزاً، لافتاً ـببموه إلى جهود 
الـويببت الرامية إلى تعزيببز العمل الخليجي 
والعرـببي المشببترك، ومواقفهببا المشببرفة 
تجاه شببقيقتها البحرين، مؤـداً ـموه على 
أهمية اـتمرار التنـيق والتعاون المشترك 
البحرينببي الـويتببي، وذلببك ـمببا يصب في 

تحقيق المصالح والأهداف المشترـة.
وتم خلال اللقاء اـببتعراض آخر المـتجدات 

على الـاحتين الإقليمية والدولية، ومناقشة 
القضايببا ذات الاهتمببام المشببترك، وـبببل 
البلديببن  ـيببن  الثنائببي  التعبباون  توطيببد 

الشقيقين على الصعد ـافة.
من جانبه، أعرب معالي النائب الأول لرئيس 
مجلس الببوزراء ووزير الدفبباع ووزير الداخلية 
في دولة الـويت الشببقيقة، عن ـالغ شببـره 
وتقديره لصاحب الـببمو الملـي ولي العهد 
رئيس مجلببس الوزراء لمببا يبديه من حرصٍ 
علببى مواصلة تعزيز العلاقببات الثنائية ـين 
البلدين الشببقيقين والدفع ـمـبباراتها نحو 
مـببتويات أـثببر تقدمبباً، متمنيبباً لمملـببة 

البحرين دوام التقدم والازدهار.

تكريم 5 أطباء حاصلين على بعثة لفرنسا 

محمد بن عبدالله: توجُُّه لتوسعة برنامج الزمالة »أطباء الخليج«
أيمن شكل 	

قببال رئيس المجلببس الأعلى للصحببة الفريق 
طبيب د.الشببيخ محمد ـن عبد الله آل خليفة، 
إن الاحتفببال ـاختيببار 5 أطببباء ـحرينيين في 
تخصصات مختلفة لدراـة الزمالة في فرنـا 
ضمن ـرنامببج »أطببباء الخليج« يمثببل نجاحاً 
ـبيببراً للتعاون الطبي ـين البحرين وفرنـببا، 
ببن الأطببباء البحرينيين مببن تعزيز  ّـ حيببث يم
مهاراتهم ويـببهم في تطوير الـوادر الطبية 

في جميع التخصصات.
هاً لتوـببعة البرنامج  وـشببف أن هنبباك توجُ
ليـببتوعب عدد أـبر مببن الأطببباء، وليواصل 
نجاحببه الببذي ـدأ قبل 5 ـببنوات فببي تقديم 
فرص للأطباء البحرينيين، لافتاً إلى أن الأطباء 
الملتحقين فببي البرنامج من دفعات ـبباـقة 
أثبتوا جدارتهم ـالاعتمبباد عليهم في تمثيل 
ببمعة البحرين في فرنـببا  البحريببن وإثببراء ـ

والدول الغرـية.
جبباء ذلك، في حفل تـريببم 5 أطباء من دفعة 
2024 من البرنامج الطبي البحريني الفرنـي 
»أطببباء الخليج« قبببل مغادرتهم إلى فرنـببا، 

الذي نظمته الـببفارة الفرنـببية تحت رعاية 
الـببفير إيريك جيرو تيلم، وـمشببارـة رئيس 
المجلببس الأعلببى للصحببة، الفريببق الدـتور 

الشيخ محمد ـن عبد الله آل خليفة.
واجتبباز الأطباء الب5 اختبببارات التأهل لبرنامج 
الزمالة، ليتم إلحاقهم في أحد المـتشببفيات 
الجامعيببة لفترة تتراوح ـين 4 إلى 6 ـببنوات 
لدراـة وممارـة تخصصهم الطبي في ظروف 

»واقعية« ـدعم من أفضل الممارـين.
شببأن اـتعاث  ببؤال »الوطن« ـ وفي رده على ـ

أطببباء إلى دول أخرى، أوضح الشببيخ محمد ـن 
عبدالله أن هناك ـعثات ـالفعل في ـريطانيا 
الإضافة للبرامج المحلية للتخصصات  وأمريـا ـ

الأخرى.
وأـد على أهمية اتفاقية التعاون في التدريب 
الصحببي للـببوادر البحرينية في فرنـببا، حيث 
تم توقيع تلببك الاتفاقية ـالتزامببن مع زيارة 
جلالببة الملك المعظم للجمهورية الفرنـببية 
عببام 2019، لتنطلق البعثات منذ ذلك الحين، 
قائلًا: لدينببا الآن 5 أطباء آخرين ـببينطلقون 

العام المقبل في البعثة القادمة.
من جهته، قال الـفير إريك جيرو تلم: »نشعر 
ـفخببر ـبير ـالأطباء الخمـببة الذيببن اجتازوا 
هم في  اختبببارات التأهببل للبعثببة، ونرحببب ـ
فرنـببا ضمببن ـرنامج أطببباء منطقببة الخليج 
العرـي، حيث ـببيقضون ما ـين 4-6 ـببنوات 
فببي الدراـببة واـتـبباب الخبرات مببن أطباء 
فرنـببيين، وذلك في مدن مختلفببة، ليعودوا 
إلى البحرين ويـونوا جزءاً من المجتمع الطبي 

في البحرين«.
ـببدوره، أوضح رئيس جمعية الأطباء البحرينية 
د.عامر الببدرازي، أن البعثة هببي ثمرة تعاون 
والـببفارة  للصحببة  الأعلببى  المجلببس  ـيببن 
الفرنـببية وـعد زيارة جلالببة الملك المعظم 
لفرنـببا عام 2019، منوهبباً أن البحرين تقوم 
ـتدريب الأطباء على مـببتوى »البببورد« لـن 
لا يوجببد فببي المملـة »الزمالببة« التي تعنى 
ـالتخصصببات الدقيقببة وعليهببا طلببب ـبير 
فببي دول العالم، وقببال إن هببذا التعاون ذلل 

الصعوـات الخاصة ـقبول أطباء في الزمالة.
ووصف طبيب العيون ـمـتشببفى الملك حمد 
د.عبداللببه الموـببى، البرنامببج ـأنببه فرصة 

لاـتـبباب خبببرات جديببدة وتطويببر مهاراته 
العملية، لافتبباً إلى أنه عمل لدى مـتشببفى 

الملك حمد منذ 9 ـنوات.
فيمببا أشببار طبيببب الأنببف والأذن والحنجببرة 
فببي  يعمببل  الببذي   - الشببجاعي  د.محمببد 
مـتشببفى الـببلمانية - إلى اختيبباره ضمن 
الخمببس المرشببحين للبعثة عقببب اختبارات 
ومقبباـلات، معرـاً عن تمنياته ـإتمام البعثة 
والعودة للمملـة رافعاً رايتها وخادماً للوطن 

والمجتمع.
وأضبباف أن هببذه البعثببة تمثببل أحببد جهود 
حـومببة مملـببة البحرين في تطويببر الـوادر 
القطاع الطبي، والتي تؤـد على أن  الوطنيببة ـ

الـفاءات يجدون ـل الدعم من القيادة.
وأوضح الطبيب ـمرـز الأورام د.نواف الخلفان، 
أن البعثببة اشببتملت علببى عببدة تخصصببات 
ـمـتشفيات متعددة، مشببيراً إلى أنه طبيب 
أورام منذ عام 2015، وعندما علم ـأمر البعثة 
تقببدم للالتحاق ـها. ومن شببروط البعثة، أن 
يببدرس الأطباء اللغة الفرنـببية لمدة ـببنة، 
ـحـببب ما ذـرته طبيبة الطوارئ ـمـتشفى 

الـمانية د.ـلوى النشيط.

09 r @ a l w a t a n n e w s . n e tالـرأي
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البلديات.. 100 عام من الديمقراطية 
والمشاركة الشعبية

عبر تاريخها الطويل، والممتد إلى مئات السنين، لم تكن البحرين بعيدة عن 
الممارسة الديمقراطية والمشاركة الشعبية في صنع القرار، بصوره وأشكاله 

المتعددة، والتي تتوافق مع قيم وثوابت المجتمع.
وقد شــكل الاحتفال بذكرى مرور مائة عام على إجراء أول انتخابات للمجالس 
البلديــة فــي مملكة البحريــن، والذي أقيم برعاية ســمو ولــي العهد رئيس 
مجلس الوزراء، وحضره ســمو الشــيخ عيسى بن ســلمان بن حمد آل خليفة، 
تذكيراً بالمســيرة المباركة التي عاشــتها ولا تزال مملكة البحرين، وإشراك 
أبناء الوطن في صناعة مســتقبله، حيث أثبت أبنــاء البحرين أنهم أهلًاً لهذه 

المشاركة المسؤولة المرتكزة على انتماء وطني لقيادتهم وأرضهم.
الاحتفــال بمئوية الانتخابــات البلدية في المملكة يؤشــر على ما تحفل به 
البحرين من تاريخ مشــرف، جعلها النموذج الأبرز للديمقراطية في المنطقة، 
إلى جانب كثير من المحطات المضيئة في تاريخها، وصولًا إلى العهد الزاهر 

لحضرة صاحب الجلاًلة الملك المعظم، حفظه الله ورعاه.
ودون شك؛ فإن مسيرة العمل البلدي في مملكة البحرين شهدت خلاًل القرن 
الماضي تطورات كثيرة، سواء على صعيد المشاركة الشعبية أو طبيعة العمل 
البلدي وتنوعه وبما يخدم مســيرة التنمية، وهو مــا مثل تجربة ثرية وغنية 
ضمن منظومة عمل متكاملة ساهمت في أن يكون العمل البلدي في مملكة 

البحرين أحد النماذج الهامة على مستوى المنطقة، وربما العالم أجمع.
ومع انطلاًقة مسيرة التنمية الشاملة في العهد الزاهر لحضرة صاحب الجلاًلة 
الملــك المعظم، كانــت البحرين على موعــد للتجديد والتطويــر في العمل 
البلدي الشامل، عبر تأكيد ميثاق العمل الوطني ودستور مملكة البحرين على 
ضرورة إشــراك كل فئات الشــعب في صنــع القرار عبر انتخابــات وطنية حرة 
ونزيهة، شــارك فيها كل أبناء الوطن لاختيار ممثليهم في المجالس البلدية، 
عاكسين الحرص على أن يكون لهم صوت فاعل في مسيرة التنمية الشاملة.

واليــوم؛ يمثل العمــل البلدي في المملكــة أحد أدوات التنمية المســتدامة 
بالتعاون مــع الجهات التشــريعية والتنفيذية في الدولــة، وبما يتوافق مع 
برنامج الحكومة، برئاســة صاحب الســمو الملكي ولي العهد رئيس مجلس 
الــوزراء، حفظه الله، حيث شــهدت البحريــن نهضة تنمويــة وعمرانية كان 
للمجالس البلدية فيها دور رئيس، وبما يتوافق مع احتياجات المواطنين وما 

يتيحه القانون والتشريعات الوطنية لها.
وأختتم بالتأكيد على ما قاله وزير شؤون البلديات والزراعة، المهندس وائل 
المبارك، بأن »مسيرة المجالس البلدية في البحرين أصبحت أنموذجاً يحاكي 
أفضل التجــارب البلدية العالمية، وأن المنجزات البلديــة التي تتحقق اليوم 
هي ثمرة لمســيرة انطلقت قبل مائة عام، وهي مســتمرة في دورها الوطني 
ضمــن منظومــة العمل التكاملــي، بما يحقــق المزيد من النمــاء والازدهار 

للوطن وأبنائه«.

 أمن واستقرار 
البحرين.. الأولوية المطلقة

فــي ظل التحديات الأمنية والسياســية التي تشــهدها المنطقة، تبرز مجدداً 
محاولات بعض المؤيدين للميليشــيات الإرهابية، مثل »حزب الله«، لزعزعة 
اســتقرار البحرين. هذه التحركات المدفوعة بأجنــدات خارجية، تثير مخاوف 
جدية بشــأن احتمالية وجود خلاًيا نائمة مســتعدة لتنفيذ مخططات تهدد 
أمن الــبلاًد وسلاًمة مواطنيهــا. وزارة الداخلية البحرينية، فــي إطار جهودها 
المســتمرة لحماية الوطن، تقــف بحزم في مواجهة هــذه التهديدات. فهي 
تعتمــد على اســتراتيجيات أمنيــة متطــورة لا تكتفي بالتصــدي للمظاهر 
الفوضويــة وخطابات الكراهية، بل تركز على كشــف وتفكيك الخلاًيا النائمة 
التي قد تســعى لاســتغلاًل الأوضاع. وفي الوقت ذاته، تلتزم الوزارة بضمان 
حقــوق جميع المواطنين والمقيمين، وتحرص علــى أن تكون جميع جهودها 
فــي إطار القانون والعدالة، مع المحافظة على الاســتقرار المجتمعي وحقوق 

الإنسان.
في هذا الســياق، جاء حديث معالي الفريق أول الشــيخ راشــد بن عبدالله آل 
خليفة، وزير الداخلية، في توقيت حســاس، ليعكس موقف البحرين الرســمي 
تجــاه هذه التحديات. رســالته كانت واضحة وصريحة: اســتقرار البحرين هو 
الأولوية المطلقة، ولا مجــال للتهاون مع أي محاولة تهدف إلى زعزعة الأمن 
أو نشــر الفوضى. هذا التأكيد يعزز توجه البحريــن في حماية أمنها الداخلي 

من أي تهديدات إرهابية.
وفيمــا يتعلق بالمظاهر غير القانونية، فإن المســيرات غيــر المرخصة التي 
ترفع شــعارات تدعم ميليشيات إرهابية تشكل خرقاً صريحاً للقانون، وتهدف 
إلــى إثارة الفتنة والكراهية. وزارة الداخلية تتعامل بحزم مع هذه التصرفات، 
وتســعى بكل جدية للحفاظ على الأمن والاســتقرار في جميع أنحاء البحرين. 
كما أشار معالي الوزير إلى أن وعي الشعب البحريني وإدراكه لأهمية الاستقرار 
يلعب دوراً أساســياً في الرفض القاطع لهذه التصرفات التي لا تتماشــى مع 

طموحات البحرينيين في التنمية والتقدم.
كما لا يمكننا نســيان مشــهد الأعلاًم الصفراء التي كان البعض يرفعها في 
شــوارع البحرين قبل أحداث 2011، نصرةً لحزب الله وتمجيداً لقياداته. هذه 
الرموز كانت ولا تزال تعبيراً عن ولاء خارجي لجماعات إرهابية لا تمت للوطن 
بصلــة. واليوم، أصبح تمجيد ميليشــيات حزب الله وقياداته مرفوضاً بشــكل 
قاطع من جميع أطياف المجتمع البحريني. الشــعب البحريني بات يدرك تماماً 
خطر هذه الميليشــيات والأحزاب الإرهابية التي تســعى لزعزعة أمن الوطن 

واستقراره.
ولن ننســى أيضــاً ما حدث فــي 25 ســبتمبر 2018، حينما أُعلــن عن تورط 
169 شــخصاً في قضية »حزب الله البحريني«، وهي جماعة إرهابية مدعومة 
من النظــام الإيراني. تورط هؤلاء الأفراد في جرائــم خطيرة مثل التفجيرات 
والشــروع في القتل، إضافة إلى التدريب على استخدام الأسلحة والمتفجرات. 
كانت هذه الخلاًيا تهدف إلى زعزعة استقرار البحرين وتنفيذ عمليات إرهابية 
تستهدف قوات الأمن والشخصيات العامة والمنشآت الحيوية، مما يبرز حجم 

التهديدات التي لا يزال الشعب البحريني يرفضها بشكل قاطع.
ونحــن، كبحرينيين، نتعاطف بشــدة مــع أهلنا الذين يعيشــون في المناطق 
المتأثرة بهذه المسيرات غير القانونية. فهي لا تمثل فقط دعماً للميليشيات 
الإرهابيــة، بل هي أيضــاً مصدر قلق وخوف للســكان، حيث تؤثر ســلباً على 

حياتهم اليومية، تعيق حركة المرور، وتثير الفوضى في المناطق السكنية.
حديث معالــي وزير الداخلية يعكس موقفاً وطنياً صارماً في مواجهة كل من 
يحاول تقويض اســتقرار البحرين. والشــعب البحرينــي، بتاريخه العريق من 
الوحدة والتماسك، يرفض بشكل قاطع أي محاولة لإدخاله في صراعات تخدم 

أجندات خارجية.

من لا يخشى الخسارة
مــن بين مــا ذكره لي والدي -رحمه الله- واقعة حصلــت لجدي الذي كانت له 
فرس أصيلة، عزيــزة عليه، فمر بأرضه رجل بدوي، أعجبته الفرس ووقعت في 
نفســه حتى طمع فيها، وببســاطة خطط للاًســتحواذ عليها، وبنظرة سريعة 
علم أن لجدي شــقيقاً شجاعاً ســريع الانفعال، فما كان من الرجل إلا أن جلس 
ودفــع ببعيره إلى أرض شــقيق جدي، ليخرب زرعها، وهــو يعلم أن هذا الفعل 
ســيثيره، وهذا ما حصل بالفعل، فقد توجــه إلى البعير وطرده، ثم دفع الرجل 
البدوي بالبعير مرة أخرى، فطرده شقيق جدي وحذر البدوي، لكن البدوي أرسل 
بعيره مرة ثالثة، فما كان من شقيق جدي إلا أن سحب خنجره ونحر البعير، هنا 
انتفض البدوي، وقال لشقيق جدي: )ذبحت بعيري، وديته فرس أخيك أو رأسك( 
هنا حضر جدي ومعه عدد من الشيوخ والوجهاء، وقالوا للبدوي نعوضك بعيراً 
أو اثنيــن وارحل، فأبــى إلا الفرس، فقال له جدي: )لــن تأخذها( فقال البدوي: 
)إذن أقتل به رجلًاً منكم، وأصبح في بادية ســوريا( وهي بعيدة جداً عن موضع 
الحــادث، يريد الرجل إعلاًمهم أنه لا أرض له، ولن يصلوا إليه، وبالفعل تدخل 

عِليَة القوم وضغطوا على جدي الذي أعطاه الفرس كدِية لبعيره.
مرحباً بكم في عالم المســتغنيين، إنهم فئة من البشــر لا يخشــون الخســارة 
فليس لديهم من الأســاس ما يخسرونه، إنها فئة لا تعرف التراجع ولا يهمها 
شــيء، باختصار المثال الذي ذكرته كان لمستغنٍ عن الأرض، فهي لا تهمه، 
وليس له ولاء لأي أرض، عود نفســه على اســتبدال الأرض بين ليلة وضحاها، 
فاكتســب قوة - نعم وظفها للشــر - لكنها في النهاية قوة واجه بها بمفرده 
قبيلــة قوية كثيرة العدد، لا يخيفها الرجل، لكنهم لديهم ما يخســرونه وهي 
أرضهــم التي يتمســكون بها، ولا يمكنهم تركها والرحيــل إذا ما اضطروا لأي 

سبب.

فئة المســتغنين هــذه أنواع، فمنهم مســتغنون عن العواطف، ومســتغنون 
عن الأرض، ومســتغنون عن التكنولوجيا، ومســتغنون عن المال، ومستغنون 
عــن المجتمع إلى آخره، حتى نصل إلى المســتغنين عن الحيــاة - ربما هؤلاء 
أخطــر وأقوى المســتغنين - والاســتغناء قد يكــون بالاختيار وهــو قليل، وقد 
يكون بســبب الظروف وقلة الحيلة، وهو الأغلب، وقد يكون صناعة تقف وراءها 
تكتلاًت ومحافل ودول، فخلاًل أكثر من إحدى وعشرين سنة مضت وتحديداً منذ 
احتلاًل العراق وما أعقبه من ويلاًت واجتثاث على أســاس طائفي، ثم ما عرف 
بأحداث الربيع العربي، وما جرى في ســوريا وليبيا واليمن ولبنان، صُنع ملاًيين 
المســتغنين، الذين كانوا في الأصل طبيعيين لديهم ما يخســرونه ويخافون 
عليه، فوجدوا أنفســهم وســط حكــم العصابات التي اســتنزفتهم ولم تترك 
لهم ما يخســرونه، فمنهم من رحل، ومنهم من ينتظر، وبعد حين أدركت تلك 
العصابــات أو بالأحرى من يملك أمرها خطــورة الموقف، فعملوا على منح من 
تبقى ما يمكن أن يشــعرهم بالخسارة كوظائف حكومية أقصى ما توفره راتباً 
شــهرياً، أو بعض الامتيازات الشــكلية لمن يخدمهم ويكــون تابعاً لهم، ومع 
ذلك بقي عدد المســتغنين غير قليل، وطبول الحــرب الجديدة قرعت وطرفها 
ليس المســتغني طبعاً، وإنما من تسبب بوضعه ومن كبَده خسارة كل شيء، 
فالمستغني جالس كحجر صلب في وضع المشاهد، أما تلك العصابات ترتجف 

خوفاً من خسارة سلطتها وأموالها.
لقد دفن المستغني آماله منذ زمن، وإن كانت له عودة فهي عودة من الرماد، 
وعلى كل من تسبب في وضعه في هذا الموضع أن يحسب له ألف حساب، لأنه 

سيكون أمام من لا يخشى الخسارة.
* عميد كلية القانون الجامعة الخليجية

 اليوم العالمي للصحة النفسية.. 
»الصحة النفسية في مكان العمل«

يحتفــي العالم اليــوم باليوم العالميّ للصحّة النفســيّة، ويســلّط الضوء هذا 
العام على موضوع »الصحّة النفسيّة في مكان العمل«؛ لتؤكد منظمة الصحة 
العالمية - بالتعاون مع شــركائها - من خلاًله علــى الصلة الوثيقة بين بيئة 
العمــل والسلاًمة النفســيّة. فمع وجــود ما يقارب من 60% من ســكّان العالم 
يمثّلــون القــوى العاملة على وجه هذه البســيطة، لا يقتصــر أن تكون مواقع 
العمــل مجرّد أماكن للإنتاجيّة؛ بل هي أيضاً نقاط اتّصال حيويّة قد يكون لها 

تأثير إيجابيّ أو سلبيّ على الصحّة النفسيّة للأفراد.
تعمل بيئة العمل الآمنة والصحّيّة كعامل وقائيّ قويّ لتعزيز الصحّة النفسيّة. 
عندما تخلق المؤسّســات ظروفاً تعزّز الشعور بالانتماء وتوفّر الدعم وتضمن 
أعباء عمل معقولة وعادلة، فإنّها لا تســتثمر في الصحّة النفســيّة لموظّفيها 
فحســب؛ بل تعزّز أيضاً الإنتاجيّة والمشاركة بشكل عامّ. وفقاً لمنظّمة الصحّة 
العالميّة، فإنّ أماكن العمل الّتي تعطي الأولويّة للصحّة النفســيّة لموظّفيها 
تشهد تحسّناً في الأداء وانخفاضاً في التغيّب عن العمل وارتفاعاً في معنويّات 
الموظّفين. كما وجد تقرير صادر مؤخّراً عن الشــركة الاستشــاريّة ماكنزي آند 
كومباني أنّ المؤسّســات الّتي لديها برامج قويّة للصحّة النفســيّة قد ســجّلت 
»زيادة بنســبة 20% في الرضا الوظيفــيّ وانخفاضاً ملحوظاً في معدّلات دوران 

الموظّفين«.
وفــي المقابل، فإنّ إهمال موضوع الصحّة النفســيّة في مكان العمل ســيكون 
لــه نتائج عكســيّة. فمثلًاً بيئــات العمل غير الصحّيّــة - الّتي تتّســم بالتنمّر 
والتهميش والتمييز والمضايقات وغيرها من ظروف العمل الســيّئة - تشــكّل 
تهديــدات خطيــرة على الصحّة النفســيّة للموظّفين؛ يتجــاوز تأثيرها معاناة 
الأفراد إلى النتائج المؤسّسيّة وحتّى على مستوى الاقتصاد الأوسع نطاقاً. وجد 
تقرير صادر عن الشــركة العالميّة الاستشــاريّة في مجــال التأمين والمخاطر 
)Marsh( أنّ الصحّــة النفســيّة هــي ثاني أشــدّ المخاطر الّتــي يواجهها اليوم 
أخصّائيّو الموارد البشريّة والمخاطر في العديد من الأماكن، كما تقدر منظمة 
الصحة العالمية »WHO« أن ضعف الصحة النفســية يكلّف الاقتصاد العالمي 
تريليون دولار أمريكيّ سنويّاً في الإنتاجية المفقودة. ممّا يدلّ على أنّ التغاضي 

عن الصحّة النفسيّة في مكان العمل؛ يخلق تأثيراً مضاعفاً قد يقوّض الابتكار، 
ويقلّل من الحافز، ويضعف أساس ثقافة مكان العمل الداعمة.

مــن الأهمّيّة بمكان أن نُدرك أنّ الاهتمام بموضوع الصحّة النفســيّة في بيئة 
العمل لم يَعُد ترفاً أو مجرّد مســؤوليّة أخلاًقيّة؛ بل أصبح ضرورة استراتيجيّة. 
كمــا لا يمكــن الإغفال عن دور قــادة الأعمال فــي تعزيز ثقافة عمل شــاملة 
ومتعاطفــة في مؤسّســاتهم. أظهــرت أبحاث غالــوب أنّ الموظّفيــن الّذين 
يشــعرون بالتقدير والاحترام من قِبــل قادتهم؛ هم أكثــر انخراطاً في العمل 
والتزامــاً تجاه مؤسّســاتهم. ولاشــكّ في أنّ القــادة الّذين يعطــون الأولويّة 
للصحّة النفســيّة يساهمون في بناء بيئة يصبح فيها التواصل المفتوح والثقة 

والدعم هو القاعدة وليس الاستثناء.
يتطلّب خلق ثقافة تدعم الصحّة النفســيّة اتّخاذ تدابير استباقيّة. وهذا يعني 
تنفيذ سياســات شــاملة تعطي الأولويّة للصحّة النفســيّة، وتعمل على توفير 
مســاحات لطرح ومناقشــة القضايا المتعلّقــة بالصحّة النفســيّة داخل مكان 
العمل، بالإضافة إلى تدريب كوادر الموظّفين -من مختلف المســتويات- على 
كيفيّة اكتشاف أيّ بوادر أو اعتلاًلات في الصحّة النفسيّة في مكان العمل كالقلق 
والاكتئاب والتوتّر وطرق التعامل معها، مع ضمان التوازن الصحّيّ بين العمل 
والحياة، وخلق ثقافة تهيّئ السُبل للموظّفين للاًستماع إلى احتياجاتهم وتتيح 
لهم الوصول إلى الموارد اللاًزمة لتعزيز صحّتهم النفسيّة والعقليّة. كما يُمكن 
أيضــاً تقييم مدى نجاح هذه الجهــود وإجراء التغييرات عنــد الحاجة من خلاًل 

مراقبة إحصاءات الصحة النفسية بشكل منتظم.
بينمــا نتأمّل في موضوع اليوم العالميّ للصحّة النفســيّة لهذا العام، يجب أن 
نتذكّر أنّ حماية الصحّة النفســيّة في مكان العمل هي مســؤوليّة مشــتركة. 
كما أنّ زيادة الوعي حول الصحة النفســية وتتبّــع إحصاءاتها في مواقع العمل 
المختلفة وخلق ثقافة تمكّن الموظّفين من إعطاء الأولويّة لصحّتهم النفسيّة 
هو اســتثمار اســتراتيجيّ يؤتي ثماره فــي رفع الإنتاجيّة وتقليــل التغيّب عن 
العمل وزيادة مشــاركة القوى العاملة، ممّا يضمن ازدهار الأفراد والمؤسّسات 

على حدّ سواء.

هل جربت الـ»هندرة«؟!
اطّلعــت وقيّمــت مؤخراً عدّة مشــاريع واعــدة لشــباب وشــابات بحرينيين في 
قطاعاتنــا، كلها جاءت في إطار »عملية هندســة العمليــات«، وهي أحد الفنون 

الإدارية والتي نطلق عليها اختصاراً »هندرة«. 
هذا الفن يخضــع للعديد من المحطات المفصليــة المعنية بـ»إعادة« تصميم 
عملياتنا أو تطويرها، من ضمنها مراحل التقييم وعقد المقارنات، مروراً بأدوات 
التحليل المختلفة التي تكشــف مَواطــن القوة والضعف والفــرص والتحديات، 
وصــولًا لتحديد الانعكاســات الإيجابية علــى طريقة عملنا وأســاليب معالجاتنا 

والنتائج المحققة، والأهم تجربة العميل وتطويرها وصولًا إلى تحقيق رضاه. 
لعلّ أحد التعاريف كمختصر مفيد هو الذي يشــرح »الهندرة« كـ:»وسيلة إدارية 
منهجيــة تقوم على إعــادة البنــاء التنظيمي من جــذوره، وتعتمــد على إعادة 
هيكلة وتصميــم العمليات الإدارية، بهدف تحقيــق تطوير جوهري وطموح في 
أداء المنظمــات يكفل تحقيق: ســرعة الأداء، وتخفيض الكلفة، وتحســين جودة 

الخدمة والمنتج«.
باعتبــار أن »الهنــدرة« عملية مهمة للحكومــات والمنظمــات وأثبتت جدواها 
منــذ أن انتشــر هذا المفهوم في عــام 1993، ومن الولايــات المتحدة تحديداً، 
ســأفترض أنه يمكننا تطبيقها على حياتنا الشــخصية كأفــراد، وهل يمكن أن 
تخدمنــا الأســاليب والتكتيكات فيها على تحســين حياتنا وتطوير ممارســاتنا، 
وحتى ضبــط مصروفاتنا وتوجيه مواردنا باتجاه تحقيق مكاســب تعود بالنفع 

علينا وعلى عوائلنا؟!
القاعدة الأساســية تقول بأن »فن الإدارة« يدخل في كل شيء، هو »نمط حياة« 
م، والذي ينجح في  قبل أن يكون فنّاً معنيّاً بإدارة المؤسســات. فالإنســان المنظَ
إدارة حياته وشــؤونها، هو بالتأكيد ســينجح في إدارة أي مســؤولية توكل إليه، 
وتعللــم »فن الإدارة« رغــم ملاًيين الكتب والأدبيات، يكــون أقوى وأكثر فاعلية 
من خلاًل التعللم بالتجربة واكتســاب الخبرة، وأيضاً عبر الأخطاء والفشل؛ لأنها 

الدروس التي تعلِمنا مقومات وطرق النجاح. 

»هنــدر« حياتــك، و»هندر« ســلوكياتك، وكذلــك »هندر« علاًقاتــك، بمعنى أن 
كل شــيء تمارســه وتفعله، وكل الواجبات التي تلتزم بها في تســيير حياتك، 
كلها يمكن أن »تُعيد هندســتها« بطريقة تجعلك تتعامل معها بشكل أفضل 

مستقبلًاً. 
المصروفات الشــهرية يُمكن إعادة ضبطها عبر مراجعة الأولويات فيها بشــأن 
المهــم ثم الأقل أهمية، وصولًا للكماليات التي يُمكن الاســتغناء عنها، بل هذا 

الأمر قد يفاجئك بأنك قد تتمكّن من الادخار! 
نفس الحال بالنســبة لتقييم علاًقاتك مع البشــر، إذ إعادة هندسة عملية اختيار 
الأوســاط الاجتماعية، وإعادة تقييم بعض العلاًقات ستجعلك تكتشف علاًقات 
تؤثر ســلباً على نفسيتك وســلوكياتك بالتالي تؤثر بشــكل خطر على أفعالك 
وردات فعلك وتوجهاتك وتركيزك. »هندرة« العلاًقات الإنســانية ستُبعدك عن 

»العلاًقات المسمومة« من خلاًل إعادة تقييم تأثيرها ونتائجها.
أيضاّ، في إدارتك لشــؤون العائلة، في تعاملك مع الأبناء، في الاهتمام بصحتك 
وممارســة الرياضة، وحتى في الترفيه والســفر. وزيدوا ما لديكم من سلوكيات 
وأفعال وممارسات، الوقوف عند كل شيء على حدة، وإخضاعه للتقييم والتحليل 
ومحاولــة البحث عن طرق تحســين وتطوير مــن خلاًل إعــادة تصميم عمليات 
التنفيــذ وضبط المصروفات، ســتجعلك بالضرورة تكتشــف جوانب اســتفادة 
عديدة، وفي أسوأ السيناريوهات لابد وأن تحقّق التحسين لو في جزئية واحدة. 

»الهنــدرة« أصبحت »ترنــداً إدارياً« يشــهد اهتماماً كبيراً من صنــاع القرار في 
القطاعات الحكومية والخاصة، ويتجلّى ذلك من خلاًل تدريب الكوادر المســتمر 
على إعــادة تصميم العمليات وتطويرها، إذ النتيجة بالضرورة ســتكون مُبهرة 

من خلاًل الأرباح المتحقّقة وزيادة نسبة رضا العميل، وتسهيل العمليات. 
باختصــار، كل الخدمات التي تُقــدّم في كل القطاعــات، كل العلاًمات التجارية 
الشــهيرة، كل الاســتثمارات وكل »منظومة« فيها عمل وإنتاج ترونها تطورت 

وازدهرت، ستجدون بأن »الهندرة« هي الأساس في كل شيء.

https://albilad.s3.me-south-1.amazonaws.com/pdfversions/2024/10/584010020926.pdf
https://alwatannews.net/article/1125632
https://alwatannews.net/article/1125635
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البنك الدولي: البحرين الأفضل بسهولة ممارسة الأعمال

الإنجاز ترجمة 
لتوجهات 
الحكومة 

بتنويع مصادر 
الدخل

المنامة - الصناعة والتجارة

أعلــن البنــك الدولــي عــن قائمــة أفضــل عشــرين دولة مــن ضمنها 
أنشــطة  فــي مؤشــر ســهولة ممارســة  الأكثــر تحســناً  البحريــن، 
الأعمــال )Doing Business  2020( مــن أصــل 190 دولــة يضمهــا 
المؤشــر الــذي ســيصدر فــي تقريــر الأعمــال 2020 بنهايــة أكتوبر 
المقبــل. وقــال وزيــر الصناعة والتجارة والســياحة، زايــد الزياني 
إن الإنجــاز جاء انعكاسًــا لتوجهــات الحكومة الهادفــة إلى تنويع 
مصــادر الدخــل ودعــم الاقتصــاد الوطنــي؛ ونجــاح تلــك الجهــود 
في الدخول في قائمة أفضل 20 دولة الأكثر تحســنًا في مؤشــر 
ســهولة ممارســة أنشــطة الأعمــال فــي تصنيــف التقريــر الجديــد 

)١٢(للعام 2020.
)١٣(

 توقّع ممثلون عن مصانع وشركات 
التبــادل  فــرص  نجــاح  تايوانيــة 
التجــاري بين البحرين وتايوان من 
خــال العــروض التــي طرحــت في 
“معــرض الاســتثمار والتجــارة فــي 
تايوان 2019” الذي تم تنظيمه في 
مركــز الخليــج الدولــي للمؤتمــرات 

الأربعاء 18 سبتمبر 2019.
فيمــا أشــار ممثلــون عــن القطاعات 

الصناعيــة المشــاركة إلــى إمكانيــة 
رفع التبــادل التجاري بين البحرين 
وتايــوان لما يزيد على 120 مليون 

ا.  دولار سنويًّ
التجــاري  المركــز  مديــر  وأبلــغ 
وانــغ  وودي  الإقليمــي،  التايوانــي 
“البــاد”، أنهــم يســتهدفون أســواق 
مــن  انطاقــا  الأوســط  الشــرق 

البحرين.

تايوان تستهدف الأسواق من البحرين

شــخصيات  مــن  حافــل  حضــور  وســط 
سياســية وأمميــة ودبلوماســية، عقــد فــي 
منتــدى  بنيويــورك،  المتحــدة  الأمــم  مقــر 
“رؤى البحريــن.. رؤى مشــتركة لمســتقبل 
ناجــح”، الــذي نظمه ديوان صاحب الســمو 
الملكــي رئيــس الــوزراء، للعــام الثاني على 
التوالــي، علــى هامش اجتماعــات الجمعية 
شــعار  تحــت  المتحــدة،  للأمــم  العامــة 
“القيــم المطلوبــة لتحقيــق أهــداف التنمية 

المستدامة”.ونيابة عن رئيس الوزراء صاحب 
آل  ســلمان  بــن  خليفــة  الأميــر  الملكــي  الســمو 
خليفة، ألقى وزير شؤون مجلس الوزراء محمد 
المطوع كلمة ســمو رئيس الوزراء في المنتدى، 
وطالــب فيهــا المجتمــع الدولــي بأن يكــون أكثر 
إيجابيــة وقــوة في مواجهة ومعالجة مســببات 
زعزعة الأمن والاستقرار، كما دعا سموه الأمين 
العــام للأمــم المتحــدة إلــى تبني تعيين ســفراء 

للضمير العالمي.

ســموه يدعــو المجتمــع الدولي لمواجهــة ومعالجة مســببات زعزعــة الأمن والاســتقرار

سمو رئيس الوزراء: تعيين سفراء للضمير العالمي

المنامة - بنا

تتويج “روز شيليمو” بفضية ماراثون السيداتتتويج السينما العربية“الحرب الخفية” تربك إيرانمنع استخدام الفائدة الثابتةالحواج تقاضي نائبة “مزعجة”
نشرت المحامية فاطمة الحواج  «

تغريدة عبر حسابها في موقع 
التواصل الاجتماعي )تويتر( قررت 
فيها أنها تقدمت بشكوى جنائية 

لدى النيابة العامة ضد عضو 
بمجلس النواب، مفادها الإزعاج 

عبر وسائل الاتصال.

منع مصرف البحرين المركزي،  «
البنوك من استخدام معدلات 

الفائدة الشهرية الثابتة على 
التسهيلات الائتمانية، منبّهًا 

لضرورة الالتزام باستخدام معدل 
الفائدة الشهري على الرصيد 

المتناقص.

أوعز وزير النفط الإيراني  «
بيجان نمدار زنغنة رسمياً، 

أمس الأحد، وضع قطاع 
النفط في بلاده في “حال 

تأهّب قصوى” في مواجهة 
تهديدات بهجمات “مادية أو 

إلكترونية”.

حل نجم الآكشن الفنان ستيفن  «
سيجال في حفل ختام فعاليات 

مهرجان الجونة السينمائي الناجح 
بدورته الثالثة في مدينة الجونة 

المصرية، إلى جانب كوكبة من نجوم 
السينما، بينما كان للسينما العربية 

حضور كبير على منصة التتويج.

توّجت البطلة العالمية روز شيليمو  «
ا بالميدالية الفضية لسباق  رسميًّ

ماراثون السيدات في النسخة السابعة 
عشرة من بطولة العالم لألعاب القوى 

للرجال والسيدات التي تستضيفها 
الدوحة، بعد فوزها بالمركز الثاني في 

السباق الذي أقيم مساء الجمعة.
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عسكر - ألبا

أعلنت شركة ألمنيوم البحرين “ألبا”، 
عــن إنشــاء أول مصنــع مــن نوعــه 
لمعالجــة بقايــا بطانــة خايــا الصهر 

والبحريــن.  الخليــج  منطقــة  فــي 
ويأتــي قــرار إنشــاء مصنــع معالجة 
بقايــا بطانــة خايــا الصهــر نتيجــة 
لتضافر الجهود بين “ألبا” والمجلس 

)١٢(الأعلى للبيئة.

)٠٤ - ٠٥(

أكد  رئيس الوزراء صاحب السمو الملكي 
الأمير خليفة بن سلمان آل خليفة حرص 
الحكومــة على تشــجيع ودعم الاســتثمار 
وتنويــع مصــادر الدخــل بمــا يســهم فــي 

اســتمرار دوران عجلــة البنــاء والتنميــة، 
الوطنــي  لاقتصــاد  الاســتقرار  وتحقيــق 
ودفعــه إلــى مســتويات اكثــر تقدمــا مــن 

النمو المستدام.
الحكومــة  مواصلــة  إلــى  ســموه  وأشــار 
لجهودها في إقامة مزيد من المشروعات 

التنميــة  مســيرة  تدعــم  التــي  الخدميــة 
المســتدامة وتســهم فــي الارتقــاء بجودة 
وكفــاءة الخدمــات المقدمــة للمواطنيــن، 
منوهــاً ســموه إلى ما تحظى بــه إنجازات 
المملكة في هذا المجال من إشادة دولية 

متميزة.

جــاء ذلــك خــال اســتقبال ســموه بقصــر 
القضيبيــة أمــس عــددا مــن أفــراد العائلــة 
المســؤولين  وكبــار  الكريمــة  المالكــة 
بالمملكــة، حيــث تطــرق ســموه معهم إلى 
عــدد مــن الموضوعــات المرتبطة بالشــأن 

المحلي والعالمي.

“ألبا”: أول مصنع لمعالجة “المخلفات”

تشجيع الاستثمار وتنويع مصادر الدخل
ســمو رئيس الوزراء: إقامة مزيد من المشروعات الداعمة لمسيرة التنمية

المنامة - بنا

سمو رئيس الوزراء مستقبلا عددا من أفراد العائلة المالكة الكريمة وكبار المسؤولين بالمملكة

)١٦(

)١٦(

سعيد محمد من العدلية

علي البقالي محمد بن دينه

)٠٢(

جانب من منتدى “رؤى البحرين.. رؤى مشتركة لمستقبل ناجح” في نيويورك

الرياض ـ واس، العربية نت

ذكــرت وكالة الأنبــاء الســعودية )واس(، 
الملكــي،  بالحــرس  اللــواء  أن  أمــس، 
عبدالعزيــز بــن بــداح الفغــم، توفــي إثــر 
إطــاق النار عليه مــن جانب صديق إثر 

خاف شخصي.
ونعــت عائلــة الفغــم فــي ســاعة مبكــرة 
اللــواء  الفقيــد  الأحــد،  صبــاح  مــن 

عبدالعزيز الفغم، حارس خادم الحرمين 
الشــريفين، الملــك ســلمان، الــذي ضجت 
الاجتماعــي  التواصــل  مواقــع  برحيلــه 
في الســعودية. وأضفى “حارس الملوك” 
مهمــة  علــى  الفغــم  عبدالعزيــز  اللــواء 
حماية الشــخصيات المهمــة حول العالم 

زخماً غير عادي.

السعوديون ينعون”حارس الملوك”

أبوظبي - سكاي نيوز عربية

كشــفت مصــادر مطلعــة ومتطابقــة عــن 
اســتدعاء حكومــة قطر وتركيــا لليمنية 
توكل كرمان بتاريخ 24 سبتمبر الجاري 
بهــدف  بالدوحــة،  الوجبــة  قصــر  فــي 
الاســتماع لنتائــج لقاءاتها في الاجتماع 
السابع عشر للحاصلين على جوائز نوبل 
صحيفــة  ذكــرت  مــا  وفــق  بالمكســيك، 

“الرياض” السعودية، أمس.

وبحســب المصادر المقربة من الحكومة 
القطريــة كُلفــت تــوكل كرمــان مــن قبــل 
القيــادة القطريــة بالمشــاركة والتنســيق 
موضــوع  لإثــارة  المقــررة  للحملــة 
الســعودي جمــال خاشــقجي،  المواطــن 
الســعودي  القضــاء  بنزاهــة  والتشــكيك 
ودعــم المواطنيــن المغــرر بهــم بالخــارج 

لوجستيا وإعاميا.

مخطط قطري تركي لاستهداف السعودية إلكترونيا
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النفسية
صفحة خاصة بمناسبة  اليوم اليوم العالمي للصحة

 العالمي للصحة النفسية الموافق 10 أكتوبر

للتعامل بإيجابية وتسهيل بناء المجتمع... وزارة الصحة:

الصحة النفسية السليمة هي تحقيق الفرد لقدراته الذاتية
مــفــهــوم  أن  ــصــحــة  ال وزارة  عـــرفـــت 
العافية  “حــالــة  هــي  النفسية  الصحة 
التي يحقق فيها الفرد قدراته الذاتية، 
الــحــيــاة  ضــغــوط  مــواكــبــة  ويستطيع 
ــادرا عــلــى العمل  ــعــاديــة، ويــكــون قــ ال
الإسهام  ويمكنه  والمثمر،  الإيجابي 

في مجتمعه”.
الصحة  مــفــهــوم  أن  ــوزارة  ــ الـ ــدت  وأكــ
النفسية يرتبط ارتباطا وثيقا بمفهوم 
لدى  والاجــتــمــاعــي  النفسي  الــتــوافــق 
الأفراد خصوصا في مرحلة المراهقة 
ــتــغــيــرات  ــال ــي تـــمـــتـــاز ب ــتـ الـــمـــهـــمـــة، الـ
إما  بالسرعة  تتسم  الــتــي  المختلفة 
كــمّــا أو نــوعــا فـــي جـــوانـــب عــديــدة، 
والنفسية  الجسمية  الــجــوانــب  منها 
يعني  مـــا  ــا،  ــرهـ ــيـ وغـ والاجـــتـــمـــاعـــيـــة 

ضرورة احتياج المراهق إلى التوافق 
ينجح  حتى  الآخرين؛  ومع  نفسه  مع 
احتياجاته  ويشبع  ذاتــه  تحقيق  في 

ورغباته ويستثمر قدراته.
وبــيــن الــمــنــشــور أن أهــمــيــة الــصــحــة 
في  تتمثل  للمراهق  بالنسبة  النفسية 
ــور ثـــاثـــة، وهـــي تــقــديــر وتــطــويــر  أمــ
الضغط  تخفيف  على  والعمل  الــذات 
النفسي وتخطي الصعوبات وتحقيق 

التكيف الاجتماعي.
الصحة  مظاهر  أهــم  المنشور  ــرز  وأبـ
في  وحــددهــا  الــمــراهــق  عند  النفسية 
نــقــاط عـــدة، مــن أهــمــهــا تقبل الـــذات 
للنمو  والــســعــي  بالهوية  والإحــســاس 
التمكن  مــع  الشخصية  فــي  والــتــطــور 
من إدراك القدرات والإمكانات الذاتية 

المواقف  مــع  التعامل  على  ــقــدرة  وال
لمظاهر  إضافة  وتجاوزها،  الضاغطة 
بــالــجــانــب الاجــتــمــاعــي منها  تــتــعــلــق 
الاجتماعي  التفاعل  على  استطاعته 
عــبــر تــكــويــن عـــاقـــات إيــجــابــيــة مع 
الآخرين وكفاءته في توظيف وسائل 
تنمية  فـــي  الاجـــتـــمـــاعـــي  ــل  ــواصـ ــتـ الـ

وتطوير الذات.
للمراهق  ينبغي  أنه  المنشور  وأوضــح 
تــتــضــمــن  ــاة  ــيـ يــتــبــنــى فــلــســفــة حـ أن 
تمكنه  ــقــدات  ومــعــت قــيــم  مــجــمــوعــة 
بشقيه  التوافق  تحقيق  على  وتعينه 
ــى جــانــب  ــ الــنــفــســي والاجـــتـــمـــاعـــي إل
مقدرته على حسن التصرف والتعامل 
مع المواقف التي تصادفه في حياته، 
الصحة  تعزز  التي  المبادئ  تلك  ومن 

ــد الـــمـــراهـــق الــتــســامــح  الــنــفــســيــة عــن
للإنجاز  إضــافــة  والــمــبــادرة  والقناعة 

والواقعية.
ــم الـــحـــاجـــات  ــ ــرض الـــمـــنـــشـــور أهـ ــ وعــ
للمراهق،  النفسية  بالصحة  المرتبطة 
ومنها الاستقرار النفسي الذي يتحقق 
عن طريق توفير العاقات الاجتماعية 

ــب والــــــود  ــحــ ــ الـــمـــلـــيـــئـــة بـــمـــشـــاعـــر ال
التي  المشاعر  من  وغيرها  والاحترام 
تتميز بالإيجابية، ومن تلك الحاجات 
والاستقالية،  الـــذات  تحقيق  أيــضــا 
ــا تــحــقــيــق الـــــــذات فـــيـــأتـــي عــبــر  ــأمـ فـ
قــدرات  تناسب  التي  الأهـــداف  وضــع 
وإمكانات المراهق من ثم وضع خطة 

فيما يخص  أما  تحقيقها،  على  للعمل 
بــالــقــدرة  تتلخص  فــهــي  الاســتــقــالــيــة 
ــاذ  ــخـ عـــلـــى تــحــمــل الـــمـــســـؤولـــيـــة واتـ

القرارات عند الحاجة.
ــذه الـــحـــاجـــات الــتــي تــرتــبــط  ــن هــ ومــ
بــصــحــة الــمــراهــق الــنــفــســيــة الــشــعــور 
ــون ذلــك  ــكـ ــرار، ويـ ــقــ ــ ــت ــن والاســ ــالأمـ بـ
بــتــوفــيــر أجــــواء مــن الـــراحـــة والأمـــن 
الإدراك  ــــك  ــذل كــ ــا  ــهـ ــنـ ومـ ــســـي،  ــفـ ــنـ الـ
ينتج  مــا  استيعاب  وهــو  الاجتماعي 
مختلفة  سلوكيات  مــن  المراهق  عــن 
وتــوجــيــهــهــا بــشــكــل مــنــاســب ومــفــيــد، 
التطور  لمواكبة  الحاجة  إلــى  إضافة 
الحديثة  التكنولوجيا  توظيف  عبر 
بهدف  الاجتماعي  التواصل  ووسائل 

تنمية وتطوير المراهق.

يحتفــل العالــم فــي العاشــر مــن أكتوبــر مــن كل عــام باليــوم العالمي للصحــة النفســية؛ إيمانا 
منــه بأهميــة إبراز القضايا المتعلقة به وضرورة نشــر الوعي فــي المجتمع بأهداف وتحديات 
الصحــة النفســية، وبالمســببات التــي يمكــن أن تؤدي لخلق مشــكلات تتعلق بالجانب النفســي 
للإنســان. ومــن هــذا المنطلــق أجــرت “البــلاد” هــذا الحــوار مــع استشــارية الطــب النفســي د. 
معصومة عبدالرحيم؛ لمناقشــة واقع الصحة النفســية في البحرين وتحدياتها اليوم في ظل 

انتشار وتنوع تلك الأمراض.

في البداية، ما قراءتكم للصحة النفسية  	
المجتمعية في البحرين؟

المجتمعية  النفسية  للصحة  للقراءة  بالنسبة 
في البحرين، نستذكر الدراسات التي أقيمت 
في المملكة، وكان لها الأثر الكبير لمعرفة كم 
بالقلق، هناك على سبيل  المصابين  هي نسبة 
ــات الــوطــنــيــة التي  ــدراسـ الــمــثــال عـــدد مــن الـ
2013م  الــعــام  الــمــجــال فــي  أقيمت فــي هــذا 
وكانت نسبة القلق فيها تصل إلى 71 %، ومن 
هذه النسبة كان للإناث الحظ الأكبر بنسبة 52 

.%
ما أبرز الحالات الضاغطة التي تسبب  	

خللا على مستوى الصحة النفسية للفرد 
البحريني؟

يمكنها  ومتنوعة  ومختلفة  كثيرة  أمور  هناك 

أن تكون سببا من الأسباب لأي مرض نفسي، 
في البداية العامل الوراثي، وهناك الضغوطات 
على  والاقــتــصــاديــة  والسياسية  الاجتماعية 
اختافها، فمثا مع الوقت الراهن وبناء على 
مــا يحصل فــي الــســاحــة الــعــربــيــة مــن وقــائــع 
ســيــاســيــة، يــمــكــن لــذلــك أن يــؤثــر ســلــبــا على 
الصحة النفسية؛ لأنه وبمجرد متابعة الأخبار 
ليس  أي شخص  قبل  السياسية من  والهموم 
لديه القدرة ولا الحنكة على التعامل معها، هنا 
يمكن أن يؤدي ذلك إلى رفع ضغط الدم وإلى 

السكري، وبالتالي إلى حالة من القلق.
زيــادة  على  مثالا  كانت  أيضا  كورونا  جائحة 
القلق  زاد  الــقــلــق والاكــتــئــاب، حــيــث  حـــالات 
28 %، فلذلك حتى  26 % والاكتئاب  بنسبة 
لازديـــاد  مهما  سببا  تعد  الجائحة  هــذه  مثل 

الاضطرابات النفسية.
أما السبب الثالث فهو البطالة، حيث تتسبب 
بعض  وفــي  والاكتئاب،  القلق  حــالات  بــزيــادة 
لم  إذا  الحالة  لتطور  احتمالية  هناك  الأحيان 
يتم معالجتها ودعمها نفسيا، حيث يمكن أن 

يصل الأمر لانتحار.

ما أبرز التحديات التي تواجه قطاع الطب  	
النفسي في البحرين؟

مع  خصوصا  تحديات  هناك  إن  القول  يمكن 
التطورات في المنطقة، إذ إننا نريد أن يكون 
هنالك نسبة وتناسب في أعداد المصابين بأي 
مرض نفسي وتوافر الأسرّة، وأعداد المصابين 
العاجية،  الأدوية  النفسية وتوافر  بالأمراض 
ــة حــديــثــة، إضــافــة  ــ ــ ــكــون هـــذه الأدوي وأن ت
والمبتعثين  المتدربين  والأطــبــاء  للميزانية 
على حسب التخصصات، ولهذا من المهم جدا 
رفع  نعمل على  التحديات، وأن  نعي هذه  أن 
يخص  مــا  كــل  لتطوير  المخصصة  الميزانية 

الطب النفسي.
كيف هي قراءتكم لحالات الانتحار في  	

البحرين، وما أسبابها؟

ــح وصــريــح  لــأســف لا يــوجــد إحـــصـــاء واضــ
لأسباب وحالات وأعداد الانتحار ونسبتها من 
الذكور والإناث، ولكن الدراسات العالمية أثبتت 
أن الانتحار لدى الرجل أكثر من المرأة وأقوى 
الانتحار  وأن  الــوقــت،  نفس  فــي  أيــضــا  حــدة 
طبيعة  تطور  بسبب  كانت  التي  الأمـــور  مــن 
الشديد  الاكــتــئــاب  ذلــك  مــثــال على  ــمــرض،  ال

والعقاقير  والكحول  المخدرات  واستخدام 
الأسباب  كبيرة.  بكميات  كالمهدئات  المخدرة 
كثيرة جدا، ولكن نعود مرة أخرى أيضا لعدم 
في  المساعدة  تقديم  وعــدم  الطبي،  التدخل 
اللحظة المناسبة، وعدم وجود الدعم الأسري، 
والبطالة، والعاقات الأسرية المريضة، إضافة 
للعاقات الزوجية ومشكاتها، فكل هذا يمكن 

أن يؤدي لانتحار.
ما أبرز الأمراض النفسية في البحرين، وما  	

أسبابها؟

أكثر الحالات التي نشاهدها الآن في عياداتنا 
وهذه  والاكتئاب،  القلق  حــالات  هي  الخاصة 
والــتــطــور  ــوعــي  ال تستدعي  ــيــوم  ال الــحــالات 
إنه  أقــول  وأنــا  الجميع،  من  الجهود  وتسخير 
وزاريــة،  وشراكة  تعاون  هناك  يكون  أن  لابــد 
إذ  الصحة،  بــوزارة  وهي ليست منوطة فقط 
لابد أن يكون لوزارة الإعام دور في التثقيف 
والتوعية عبر التلفزيون والإذاعة والصحافة، 
إذ إن نشر الوعي مهم جدا، حيث إن التدخل 
دائــمــا  نفسي  مـــرض  ولأي  حــالــة  لأي  المبكر 
يعطي فرصا ونتائج أفضل بكثير من التدخل 

المتأخر.

القلق والاكتئاب أبرز الأمراض النفسية المنتشرة في البحرين
معدل الانتحار لدى الرجال أكثر من النساء عالميا... د. معصومة لـ “^”:

د. معصومة عبدالرحيم

إعداد: علي جعفر )متدرب بصحيفة البلاد(

النفسي  الــرفــاه  مــن  حالة  هــي  النفسية  الصحة 
الحياة،  ضــغــوط  مــواجــهــة  مــن  الشخص  تمكن 
والعمل بشكل جيد،  والتعلم  إمكاناته،  وتحقيق 

جزء  وهــي  المحلي.  مجتمعه  فــي  والمساهمة 
يدعمان  اللذين  ــرفــاه  وال الصحة  مــن  يتجزأ  لا 
قدراتنا الفردية والجماعية على اتخاذ القرارات 

نعيش  الــذي  العالم  وتشكيل  العاقات  وإقــامــة 
فــيــه. والــصــحــة النفسية هــي حــق أســاســي من 

حقوق الإنسان.   

تعريف مفهوم الصحة النفسية

أحالت  أن  منذ  سنة  عشرة  إحــدى  مــرت 
الحكومة مشروع قانون الصحة النفسية 
لسنة   80 رقم  بالمرسوم  النواب  لمجلس 
مـــواده  بــحــث ونــوقــشــت  ــذي  ــ 2013م وال
من قبل لجنة الخدمات بمجلس الشورى 
القانون  في وقت سابق، إذ لم يبرح هذا 
مكانه، وبقي كما هو دون الوصول لإقرار 

به رغم تداوله في أروقة المجلسين.
الــقــانــون كــون الصحة  وتــبــرز أهمية هــذا 
الــنــفــســيــة حــقــا أصــيــا وأســـاســـيـــا نصت 
عليه المواثيق والصكوك الدولية لحقوق 
لاحتفاء  عالمي  يوم  له  ووضع  الانسان، 
ــآثــــاره الإيــجــابــيــة  ــ ــي ب ــوعـ ــه وتـــعـــزيـــز الـ بـ
عبر  أنــه  كما  الانــســان،  تنعكس على  التي 
ــراغ  أهـــدافـــه يــعــمــل عــلــى ســد فــجــوة وفـ
تــشــريــعــي فـــي قــطــاع طــبــي ذي أهــمــيــة 
ــن الــمــجــتــمــع  ــيــرة مـ ــيــرة لــشــريــحــة كــب كــب
البحريني؛ نظرا لانتشار الأمراض النفسية 
ــقــانــون  ــذا ال ــا. ويــمــثــل هــ عــلــى اخــتــافــه
بين  العاقة  أطر  لتحديد  طريق  خارطة 
المريض النفسي من جهة وبين المنشآت 
فهو  عــاجــه،  تتولى  الــتــي  والــمــؤســســات 

خرقها،  عند  الطرفين  كا  حقوق  يحفظ 
لهذه  المنظمة  الجوانب  كــل  يوضح  كما 
ويتعلق  يتصل  مــا  لكل  إضــافــة  الــعــاقــة، 
البحرين  مملكة  فــي  النفسية  بالصحة 
خضع  وقد  وصريحة.  واضحة  بنصوص 
ــقــانــون لــمــنــاقــشــة كــبــيــرة مــن قبل  ــذا ال هـ
كثير من المختصين، الذين أبدوا آراءهم 
لتعاظم  إقــراره؛ نظرا  أهمية  فيه وأكــدوا 
الحاجة لوجوده على أرض الواقع بشكل 
يظهر مدى الاهتمام الذي توليه الحكومة 
للطب النفسي بكل اختصاصاته وجوانبه، 
لتوفير  الــجــهــود  كــل  تسخير  يضمن  بما 
الرعاية والتأهيل النفسي المناسب بطرق 

قانونية صحيحة ومتفق عليها.

ويــتــنــاول مــشــروع الــقــانــون، الـــذي يمثل 
الصحية  البيئة  لتنظيم  ضــروريــا  طريقا 
من  ويــتــكــون  متنوعة،  مـــواد  والنفسية، 
للتعاريف  أول  بـــاب  مــنــهــا  عــــدة،  أبــــواب 
النفسية سواء  الصحة  وتوضيح منشآت 
ثــان خاص  وبــاب  أو خاصة،  عامة  كانت 
بمتابعة  الاختصاص  ذات  اللجان  ببيان 
أحــكــام هــذا الــقــانــون، وبـــاب ثــالــث يعنى 
بدخول المريض النفسي لمنشآت الصحة 
النفسية، كما احتوى أيضا 3 أبواب أخرى، 
أحدها يتضمن عاج المريض النفسي، أما 
تترتب  التي  العقوبات  الآخر فهو يعرض 
من  أن  كما  القانون،  أحكام  مخالفة  على 

أبوابه ما يتطرق لأحكام ختامية.

قانون الصحة النفسية في ثلاجة “التشريعية” منذ قانون الصحة النفسية في ثلاجة “التشريعية” منذ 1111 سنة سنة
النفسية  الــمــدرســيــة  الــصــحــة  تمثل 
جانبا من الجوانب التي توليها وزارة 
الصحة البحرينية الاهتمام والرعاية، 
بالشراكة مع وزارة التربية والتعليم، 
فيما يتعلق بالصحة النفسية لشرائح 
فـــي طلبة  ــمــتــمــثــلــة  وال ــمــجــتــمــع،  ال
لأهميتها  نظرا  الــمــدارس؛  وطالبات 
في  الطفل  نفس  في  الثقة  زرع  في 

البيئات المدرسية.
ــإن مــن  ــ ــا لــــــــوزارة الـــصـــحـــة فـ ــقــ ووفــ
مركز  يقدمها  الــتــي  الــخــدمــات  أهـــم 
النفسية هي تقديم  الصحة  خدمات 
ــنــفــســيــة لـــكـــل مــن  ــارات ال ــشــ ــ ــت الاســ
الاجتماعيين  والمرشدين  المدرسين 
الطلبة،  أمــور  وأولياء  المدارس  في 
الــمــركــز عــلــى تقييم  وكــذلــك يــقــوم 
ــات الــنــفــســيــة  ــ ــرابـ ــ ــطـ ــ وعـــــــاج الاضـ
وتقييم  الــطــلــبــة  ــــدى  ل والــســلــوكــيــة 
يعمل  كما  النطق،  اضــطــراب  وعــاج 
أيضا على تطبيق المقاييس النفسية 
واخــتــبــارات الــذكــاء مــع الاخــتــبــارات 
وغيرها  التعلم،  بصعوبات  الخاصة 

من الخدمات التي يتولى مسؤوليتها 
فريق عمل مكون من وزارة الصحة، 
نفسي  طـــب  بـــاســـتـــشـــاري  مــتــمــثــلــة 
ــة، اخــتــصــاصــي علم  ــاشــئ أطـــفـــال ون
ــاج نــطــق،  نـــفـــس، واخــتــصــاصــي عــ
والتعليم  الــتــربــيــة  لـــــوزارة  إضـــافـــة 
ــمــــدرس تـــربـــيـــة خـــاصـــة،  ــ مــتــمــثــلــة ب
ومـــرشـــديـــن أحــدهــمــا نــفــســي وآخـــر 
مساند  فريق  جانب  إلــى  اجتماعي، 
وفنية  طبية  ســكــرتــيــرة  مــن  مــكــون 

إدخال معلومات.
ــز أهـــــــداف مـــركـــز خـــدمـــات  ــكـ ــرتـ وتـ
الــصــحــة الــنــفــســيــة عــلــى الاكــتــشــاف 
الــمــبــكــر لـــحـــالات صــعــوبــات الــتــعــلــم 

ــات ســــواء  ــ ــرابـ ــ ــطـ ــ ومـــخـــتـــلـــف الاضـ
وضع  ومحاولة  والسلوكية  النفسية 
أفضل الخطط العاجية بالتعاون مع 
الشراكة  وتعزيز  المختصة،  الجهات 
المدني عبر  المجتمع  بين مجتمعات 
التعاون بين وزارتي الصحة ووزارة 
مستوى  لتحسين  والتعليم  التربية 
ــبـــات مـــن الــنــاحــيــة  ــالـ ــبــة والـــطـ ــطــل ال
الأكــاديــمــيــة والارتـــقـــاء بــهــم، إضافة 
تقليل  على  كالعمل  أخـــرى  لأهـــداف 
النفسي  بالطب  المرتبطة  الــوصــمــة 
النفسية  الصحة  مفهوم  وتحسين 

والاهتمام به.

الصحة النفسية في المدارس.. سلامة الطلاب والمدرسين أولويةالصحة النفسية في المدارس.. سلامة الطلاب والمدرسين أولوية

نفسية ــات  ــرابـ ــطـ اضـ ــى  ــ إل ــؤدي  ــ تـ ــة  ــي ــم ــي ــل الإق ــة  ــي ــاس ــي ــس ال الأخـــبـــار  مــتــابــعــة 

https://albilad.s3.me-south-1.amazonaws.com/pdfversions/2024/10/584010020926.pdf
https://albilad.s3.me-south-1.amazonaws.com/pdfversions/2024/10/584010020926.pdf
https://akhbar-alkhaleej.com/news/article/1380145
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البنك الدولي: البحرين الأفضل بسهولة ممارسة الأعمال

الإنجاز ترجمة 
لتوجهات 
الحكومة 

بتنويع مصادر 
الدخل

المنامة - الصناعة والتجارة

أعلــن البنــك الدولــي عــن قائمــة أفضــل عشــرين دولة مــن ضمنها 
أنشــطة  فــي مؤشــر ســهولة ممارســة  الأكثــر تحســناً  البحريــن، 
الأعمــال )Doing Business  2020( مــن أصــل 190 دولــة يضمهــا 
المؤشــر الــذي ســيصدر فــي تقريــر الأعمــال 2020 بنهايــة أكتوبر 
المقبــل. وقــال وزيــر الصناعة والتجارة والســياحة، زايــد الزياني 
إن الإنجــاز جاء انعكاسًــا لتوجهــات الحكومة الهادفــة إلى تنويع 
مصــادر الدخــل ودعــم الاقتصــاد الوطنــي؛ ونجــاح تلــك الجهــود 
في الدخول في قائمة أفضل 20 دولة الأكثر تحســنًا في مؤشــر 
ســهولة ممارســة أنشــطة الأعمــال فــي تصنيــف التقريــر الجديــد 

)١٢(للعام 2020.
)١٣(

 توقّع ممثلون عن مصانع وشركات 
التبــادل  فــرص  نجــاح  تايوانيــة 
التجــاري بين البحرين وتايوان من 
خــال العــروض التــي طرحــت في 
“معــرض الاســتثمار والتجــارة فــي 
تايوان 2019” الذي تم تنظيمه في 
مركــز الخليــج الدولــي للمؤتمــرات 

الأربعاء 18 سبتمبر 2019.
فيمــا أشــار ممثلــون عــن القطاعات 

الصناعيــة المشــاركة إلــى إمكانيــة 
رفع التبــادل التجاري بين البحرين 
وتايــوان لما يزيد على 120 مليون 

ا.  دولار سنويًّ
التجــاري  المركــز  مديــر  وأبلــغ 
وانــغ  وودي  الإقليمــي،  التايوانــي 
“البــاد”، أنهــم يســتهدفون أســواق 
مــن  انطاقــا  الأوســط  الشــرق 

البحرين.

تايوان تستهدف الأسواق من البحرين

شــخصيات  مــن  حافــل  حضــور  وســط 
سياســية وأمميــة ودبلوماســية، عقــد فــي 
منتــدى  بنيويــورك،  المتحــدة  الأمــم  مقــر 
“رؤى البحريــن.. رؤى مشــتركة لمســتقبل 
ناجــح”، الــذي نظمه ديوان صاحب الســمو 
الملكــي رئيــس الــوزراء، للعــام الثاني على 
التوالــي، علــى هامش اجتماعــات الجمعية 
شــعار  تحــت  المتحــدة،  للأمــم  العامــة 
“القيــم المطلوبــة لتحقيــق أهــداف التنمية 

المستدامة”.ونيابة عن رئيس الوزراء صاحب 
آل  ســلمان  بــن  خليفــة  الأميــر  الملكــي  الســمو 
خليفة، ألقى وزير شؤون مجلس الوزراء محمد 
المطوع كلمة ســمو رئيس الوزراء في المنتدى، 
وطالــب فيهــا المجتمــع الدولــي بأن يكــون أكثر 
إيجابيــة وقــوة في مواجهة ومعالجة مســببات 
زعزعة الأمن والاستقرار، كما دعا سموه الأمين 
العــام للأمــم المتحــدة إلــى تبني تعيين ســفراء 

للضمير العالمي.

ســموه يدعــو المجتمــع الدولي لمواجهــة ومعالجة مســببات زعزعــة الأمن والاســتقرار

سمو رئيس الوزراء: تعيين سفراء للضمير العالمي

المنامة - بنا

تتويج “روز شيليمو” بفضية ماراثون السيداتتتويج السينما العربية“الحرب الخفية” تربك إيرانمنع استخدام الفائدة الثابتةالحواج تقاضي نائبة “مزعجة”
نشرت المحامية فاطمة الحواج  «

تغريدة عبر حسابها في موقع 
التواصل الاجتماعي )تويتر( قررت 
فيها أنها تقدمت بشكوى جنائية 

لدى النيابة العامة ضد عضو 
بمجلس النواب، مفادها الإزعاج 

عبر وسائل الاتصال.

منع مصرف البحرين المركزي،  «
البنوك من استخدام معدلات 

الفائدة الشهرية الثابتة على 
التسهيلات الائتمانية، منبّهًا 

لضرورة الالتزام باستخدام معدل 
الفائدة الشهري على الرصيد 

المتناقص.

أوعز وزير النفط الإيراني  «
بيجان نمدار زنغنة رسمياً، 

أمس الأحد، وضع قطاع 
النفط في بلاده في “حال 

تأهّب قصوى” في مواجهة 
تهديدات بهجمات “مادية أو 

إلكترونية”.

حل نجم الآكشن الفنان ستيفن  «
سيجال في حفل ختام فعاليات 

مهرجان الجونة السينمائي الناجح 
بدورته الثالثة في مدينة الجونة 

المصرية، إلى جانب كوكبة من نجوم 
السينما، بينما كان للسينما العربية 

حضور كبير على منصة التتويج.

توّجت البطلة العالمية روز شيليمو  «
ا بالميدالية الفضية لسباق  رسميًّ

ماراثون السيدات في النسخة السابعة 
عشرة من بطولة العالم لألعاب القوى 

للرجال والسيدات التي تستضيفها 
الدوحة، بعد فوزها بالمركز الثاني في 

السباق الذي أقيم مساء الجمعة.
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عسكر - ألبا

أعلنت شركة ألمنيوم البحرين “ألبا”، 
عــن إنشــاء أول مصنــع مــن نوعــه 
لمعالجــة بقايــا بطانــة خايــا الصهر 

والبحريــن.  الخليــج  منطقــة  فــي 
ويأتــي قــرار إنشــاء مصنــع معالجة 
بقايــا بطانــة خايــا الصهــر نتيجــة 
لتضافر الجهود بين “ألبا” والمجلس 

)١٢(الأعلى للبيئة.

)٠٤ - ٠٥(

أكد  رئيس الوزراء صاحب السمو الملكي 
الأمير خليفة بن سلمان آل خليفة حرص 
الحكومــة على تشــجيع ودعم الاســتثمار 
وتنويــع مصــادر الدخــل بمــا يســهم فــي 

اســتمرار دوران عجلــة البنــاء والتنميــة، 
الوطنــي  لاقتصــاد  الاســتقرار  وتحقيــق 
ودفعــه إلــى مســتويات اكثــر تقدمــا مــن 

النمو المستدام.
الحكومــة  مواصلــة  إلــى  ســموه  وأشــار 
لجهودها في إقامة مزيد من المشروعات 

التنميــة  مســيرة  تدعــم  التــي  الخدميــة 
المســتدامة وتســهم فــي الارتقــاء بجودة 
وكفــاءة الخدمــات المقدمــة للمواطنيــن، 
منوهــاً ســموه إلى ما تحظى بــه إنجازات 
المملكة في هذا المجال من إشادة دولية 

متميزة.

جــاء ذلــك خــال اســتقبال ســموه بقصــر 
القضيبيــة أمــس عــددا مــن أفــراد العائلــة 
المســؤولين  وكبــار  الكريمــة  المالكــة 
بالمملكــة، حيــث تطــرق ســموه معهم إلى 
عــدد مــن الموضوعــات المرتبطة بالشــأن 

المحلي والعالمي.

“ألبا”: أول مصنع لمعالجة “المخلفات”

تشجيع الاستثمار وتنويع مصادر الدخل
ســمو رئيس الوزراء: إقامة مزيد من المشروعات الداعمة لمسيرة التنمية

المنامة - بنا

سمو رئيس الوزراء مستقبلا عددا من أفراد العائلة المالكة الكريمة وكبار المسؤولين بالمملكة

)١٦(

)١٦(

سعيد محمد من العدلية

علي البقالي محمد بن دينه

)٠٢(

جانب من منتدى “رؤى البحرين.. رؤى مشتركة لمستقبل ناجح” في نيويورك

الرياض ـ واس، العربية نت

ذكــرت وكالة الأنبــاء الســعودية )واس(، 
الملكــي،  بالحــرس  اللــواء  أن  أمــس، 
عبدالعزيــز بــن بــداح الفغــم، توفــي إثــر 
إطــاق النار عليه مــن جانب صديق إثر 

خاف شخصي.
ونعــت عائلــة الفغــم فــي ســاعة مبكــرة 
اللــواء  الفقيــد  الأحــد،  صبــاح  مــن 

عبدالعزيز الفغم، حارس خادم الحرمين 
الشــريفين، الملــك ســلمان، الــذي ضجت 
الاجتماعــي  التواصــل  مواقــع  برحيلــه 
في الســعودية. وأضفى “حارس الملوك” 
مهمــة  علــى  الفغــم  عبدالعزيــز  اللــواء 
حماية الشــخصيات المهمــة حول العالم 

زخماً غير عادي.

السعوديون ينعون”حارس الملوك”

أبوظبي - سكاي نيوز عربية

كشــفت مصــادر مطلعــة ومتطابقــة عــن 
اســتدعاء حكومــة قطر وتركيــا لليمنية 
توكل كرمان بتاريخ 24 سبتمبر الجاري 
بهــدف  بالدوحــة،  الوجبــة  قصــر  فــي 
الاســتماع لنتائــج لقاءاتها في الاجتماع 
السابع عشر للحاصلين على جوائز نوبل 
صحيفــة  ذكــرت  مــا  وفــق  بالمكســيك، 

“الرياض” السعودية، أمس.

وبحســب المصادر المقربة من الحكومة 
القطريــة كُلفــت تــوكل كرمــان مــن قبــل 
القيــادة القطريــة بالمشــاركة والتنســيق 
موضــوع  لإثــارة  المقــررة  للحملــة 
الســعودي جمــال خاشــقجي،  المواطــن 
الســعودي  القضــاء  بنزاهــة  والتشــكيك 
ودعــم المواطنيــن المغــرر بهــم بالخــارج 

لوجستيا وإعاميا.

مخطط قطري تركي لاستهداف السعودية إلكترونيا
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جائزة الملك حمد.. الحلم صار واقعًا
مملكـــة البحرين تغرد خارج الســـرب.. هذا لســـان حالي دائمًـــا وأنا أتابع 
السياســـة الحكيمـــة لحضـــرة صاحـــب الجلالـــة الملـــك حمد بن عيســـى 
آل خليفـــة حفظـــه الله ورعـــاه، خصوصـــا فيمـــا يتعلق بمشـــروع جلالته 
الإنســـاني لنشر قيم التسامح والأخوة والحوار البناء بين الأديان، وهو 
نهج راســـخ منـــذ تولي جلالتـــه حكم المملكـــة الشـــقيقة أرض الحضارة 

والتاريخ العريق.
والحقيقة أنني أشعر بسعادة وفخر وأنا أتابع أنشطة “مركز الملك حمد 
العالمي للتعايش الســـلمي” تحت قيادة مجلس الأمناء برئاســـة الدكتور 
الشـــيخ عبـــدالله بن أحمـــد آل خليفة، ومبعـــث هذا الفخـــر والاعتزاز أن 
سياســـة المملكة في نشر قيم التســـامح لم تتأثر بالأوضاع الملتهبة في 
الشرق الأوسط والحروب الدائرة هنا وهناك تطبيقًا للحكمة التي تقول 
“أن توقد شمعة خير من أن تلعن الظلام”، وآخر القرارات الملكية لجلالة 
الملـــك حمد بن عيســـى آل خليفة بإنشـــاء “جائزة الملـــك حمد للتعايش 
الســـلمي” في أغسطس الماضي امتداد لمســـيرة جلالة الملك في تعزيز 
القيم الإنســـانية وحـــوار الحضارات ونبذ التطرف بـــكل صوره والعيش 
المشـــترك بين شـــعوب الأرض، هذه الجائزة بكل تفاصيلها كانت فكرتها 
حاضـــرة في خاطري عندما كنت متواجـــدة في مملكة البحرين، وقمت 
بالفعل بالتخطيط لمبادئها وأهدافها في مســـودة وتم عرض الأمر على 
الجهـــات المســـؤولة فـــي مملكة البحريـــن في أبريل الماضـــي حتى جاء 
القـــرار الملكي بإنشـــائها وتحول الحلم إلى حقيقـــة وواقع بفضل جهود 
جلالـــة الملك حفظه الله ورعـــاه، هذا القرار الملكي الـــذي أعتبره بمثابة 
الجائـــزة الثانية لي بعد أن شـــرفت بالحضور إلـــى أرض المملكة الطيبة 
فـــي نوفمبـــر ٢٠١٦ لحضـــور الدورة الرابعـــة للمنتـــدى الخليجي للإعلام 
السياسي تحت عنوان “الإعلام والهوية الخليجية”، والذي قام بتنظيمه 
معهـــد البحريـــن للتنميـــة السياســـية، وحصولـــي على المركـــز الأول في 

جائزة الصحافة في موضوع “ثقافة الاختلاف والسلم الأهلي”.
 “المقال كاملا في الموقع الإلكتروني”.

*كاتبة كويتية

* الشيخة حصة الحمود السالم الصباح

الآراء الواردة في 
»منطلقات« تعبر 
عن أصحابها ولا 
تلزم »             «

للتواصل: 17111483

شارع جدعلي.. كافتيريا ترضع التلوث من صميم الكراج
أكثر ما يبعث على الدهشـــة والاســـتغراب هو اســـتمرار النمط القديم بكامله 
علـــى شـــارع جدعلـــي التجـــاري، بالرغـــم مـــن المخالفـــات البيئيـــة الواضحـــة 
والمكشـــوفة التـــي تنقلها الصحافة بين فترة وأخـــرى، لكن يبدو أن الديمومة 
الأبديـــة الثابتة الســـاكنة تهيمن على الحياة، لهذا لا نـــرى أي تغير وتحرك من 
البلديـــات والجهـــات المختصـــة ذات العلاقة حتى ولو فـــي رقعة محدودة أو 

بين جدران ضيقة.
العشـــوائية والمخالفـــات تفتـــح أمـــام مـــن يســـير فـــي الشـــارع رويـــدا رويدا، 
وبغمـــوض وبطء شـــديدين، ولا تشـــعر بـــأي اهتمام رســـمي أو متابعة جزئية 
هامشـــية، وكأن ملاحظـــات الصحافة تتشـــقق وتتصـــدع وتتناثـــر هباء مثل 
القشـــرة، مع أن العدو الأكبر للشـــوارع التجارية العشوائية والفوضى وإرخاء 

الحبل طويلا لأصحاب المحلات بدون ضوابط.
قبل أيام كنت في ســـوق الدمام بالمملكة العربية السعودية الشقيقة، ودخلنا 
شـــارعا تجاريا مخصصا بالكامل لـ “العبايات” النســـائية، شـــارع يخلو من أية 

ســـوبرماركت، أو مطعم، أو خباز، أو حتى مكتبة، وهذا يعني أن هناك قانونا 
وإلزاما صريحا ومباشرا بعدم دخول محلات وأنماط جديدة في هذا الشارع، 
أمـــا شـــارع جدعلـــي التجـــاري فقد تحـــول من مـــرض متنقل إلى هـــوس أليم 
وكوابيـــس من كوابيســـنا الثابتة المعتادة، فبقدرة قـــادر تحول كراج ملاصق 
إلـــى كـــراج آخر إلـــى “كافتيريا”.. نقيضان لـــكل منهما حياة أخـــرى، ولا نعرف 
مـــن الذي ســـمح وأعطـــى هذا التصريـــح بأن يكون حـــرا طليقا لا ذمـــة عليه، 
الكافتيريـــا ترضـــع التلـــوث مـــن صميم الكراج ومـــا أكثر ما يقتـــل قابيل أخاه 

بيديه، وما أكثر ما يتخلى الإنسان عن جنته خوفا ويؤثر الراحة والسكون.
ســـؤالي الذي يشـــبه الأنهر المترعة بماء المحبة إلى الجهـــات المختصة.. هل 
مـــن المســـموح فتح مطعم ملاصق إلـــى كراج.. وهل من المعقـــول أن نتغذى 

جميعا من شجرة واحدة.

*كاتب بحريني

Osama.almajed
@albiladpress.com

* أسامة الماجد

المعلم 
والبناء المجتمعي

الإبداع الإداري
اقرأ مقالات أخرى بموقع 

“^” الإلكتروني

د. موسى فتيل د. نجيب غربال

مواعيد بلا قلب
أصيـــب بدايـــة العام الجاري بمشـــاكل في القلب، وبعـــد مراجعته مجمع 
الســـلمانية الطبـــي؛ تـــم تحديـــد موعـــد لـــه فـــي عيـــادة القلب في شـــهر 
أغسطس. كان وجلاً طوال الثمانية أشهر التي سبقت الموعد، فأمراض 
القلـــب مـــن الأمراض التي لا تهاون فيها، إلـــى أن حان موعده المرتقب. 
لم يذهب للعمل - فصحته أولى من العمل بالتأكيد - وتوجه للعيادة منذ 
الصباح الباكر، وعند مراجعته العيادة، وإذا بالصدمة: “موعدك ليس في 

أغسطس هذا العام، إنما العام المقبل 2025م”!
لا أعلـــم، هـــل أبكي على حال هذا المواطن أم أضحك؟ موعد للقلب بعد 
عـــام وثمانيـــة أشـــهر؟ في قرارة نفســـي كنت أقول “احمد ربـــك” أنك لم 
تُصـــب خـــلال هذه المـــدة بأزمة قلبيـــة مفاجئة أودت بحياتـــك! هل من 
الطبيعـــي أو المعقـــول أن تكـــون مـــدة انتظار موعد لمـــرض مميت مثل 
مـــرض القلـــب طوال هـــذه الأشـــهر؟ أم هـــي سياســـة المستشـــفى لدفع 
المواطنيـــن لمراجعـــة الطـــب الخاص، لتقليـــل الضغط على المستشـــفى 
الحكومي؟ وليتكبد المواطن حينها ما يتكبده من مصاريف في ســـبيل 
توفيـــر العلاج الـــذي يقيه مضاعفـــات تأخر العلاج المطلـــوب، خصوصاً 
لتلـــك الأمـــراض المزمنـــة أو الخطيرة. الطامـــة أن الأمـــر لا يقتصر على 
عيـــادة بعينهـــا فـــي الســـلمانية، إنما في جميـــع العيادات، والتي تســـجل 
قائمـــة انتظار طويلة للحصول على الفحوصـــات والعلاج المطلوب. بل 
إن قائمة الانتظار تتسع لتشمل العمليات الجراحية. لن أفتي في الطب، 
فلست طبيبة، لكن هذا ما علمنا إياه الأطباء “لا تتهاونوا في أية إشارة 
بأجســـامكم، ربما هو الناقـــوس الذي يحذركم من ضـــرورة لجم المرض 
قبـــل اســـتفحاله، وقبـــل تطوره أو تســـببه في مشـــاكل صحيـــة أخطر”. 
أليس هذا ما تعلمناه منكم؟ كما أن بعض الأمراض تسبب آلاماً لا يمكن 

تجاهلها وتأجيل علاجها خصوصاً تلك التي تحرمك من النوم.
لماذا لا يتم إنشاء مستشفى حكومي آخر يستوعب هذا العدد المتنامي 
من السكان؟ ولماذا لا تتم مضاعفة ابتعاث الطلبة لدراسة الطب لتطعيم 
المستشـــفى الجديد بالكوادر الطبية لحل مشكلة الضغط على المواعيد 

لقلة عدد الأطباء؟ فالأرواح غالية.
ياسمينة: حان الوقت لإنشاء مستشفى حكومي جديد. 	

*كاتبة بحرينية

 yasmeeniat@yasmeeniat.com

ياسمين خلف

فـــي أجـــواء التردي والإحبـــاط والانكســـارات العربية، تســـقط المبدئية وتنتصر 
الانتهازيـــة وتتفشـــى النفعيـــة، ويتســـيد التافهون المشـــهد. تلك التفاهة ســـرت 
وانتقلـــت عدواها حتى إلى بعض المحســـوبين علـــى الثقافة، من الذين يفترض 
أن يكونـــوا نموذجًـــا للمبدئيـــة ضـــد حســـابات الربح والخســـارة، وبـــدلًا من ذلك 
نكســـوا رايـــات المبدئيـــة، ورفعوا رايـــات الانتهازية التي لا تســـتحي. وللتغطية 
علـــى ذلك روجوا لخطاباتهم باســـم “الواقعية” أحيانـــا والعقلانية أحيانا أخرى، 
تجنبًا للمواقف المبدئية بشـــأن قضايا الأمة ومصيرها واســـتقلالها، في مواجهة 

مشاريع الغزو والانتهاك.
إن النزعـــات المصلحيـــة أصبحـــت تلعـــب دورًا لا يقـــل خطـــورة عـــن الخـــوف. 
فالمثقف قد يتردد في مواجهة اســـتحقاقات الواقع ومتطلبات الموقف الفكري 
والسياســـي فـــي بعـــض الأحيـــان، خوفًا مـــن مواجهة بعـــض القـــوى الاجتماعية 
والسياســـية، فيجاريها أو يســـكت عنهـــا أو يجاملها، وقد ينســـحب إلى غياهب 
الصمـــت بـــدلًا من مواجهة قـــوى الغوغائية التـــي تتغلغل في أوصـــال المجتمع، 
وتمعـــن فـــي تزييـــف وعيـــه. فلا يكـــون مؤثـــرًا أو معبرا عـــن حركـــة التاريخ، أو 
مضطلعا بدوره في التنوير، ومستقلًا عن الطمع والهوى قدر الإمكان، ولن يكون 

مستقلًا إذا كان مسلوب الإرادة. ولا يقل الانسحاب الصامت من الحياة الفكرية 
والثقافيـــة عـــن اللامبالاة كعنوان للتدميـــر الصامت للذات. لذلك لـــم يكن غريبًا 
أن تتفشـــى ظواهر شـــاذة ومدمرة، مثل اتســـاع الهوة بين المبادئ والممارســـة 
العملية، وبين القول والفعل، حتى نشـــأت أزمة ثقة بين الناس وبين هذه الفئة، 
وهذا ما يفســـر أن الجمهور أصبح بلا قيادة فكرية لها كلمتها ومصداقيتها، ولا 

غرابة إذا أن يصبح فريسة لقيادات شعبوية سطحية.
إن اســـتعادة الثقـــة في الإنســـان العربـــي - وامتلاك القدرة على تشـــكيل موقف 
من كل ما يطرح - تتطلب الكثير من المعرفة والصدق والشـــجاعة، إضافة إلى 
امتلاك رؤية ومشروع، فالمعركة معركة دفاع عن المجتمع واستقراره وتنميته 
وحريتـــه ووحدتـــه، لذلـــك فإن الذي يتخلـــف عن الوقوف مع الوطـــن ومع الأمة 
ومصلحتهما يكون قد تخلف عن أداء رسالته. والمثقف الذي لا يعلو فوق ذاته 
ويخضع لحســـابات الربح والخســـارة ولا يقوى على تصحيح مواقفه في ضوء 

المراجعة والتقييم، هو مثقف لا يحتاجه المجتمع.

*كاتب وإعلامي بحريني

* كمال الذيب

مثقف لا يحتاجه المجتمع!

في العاشـــر من أكتوبر يتم الاحتفال باليوم العالمي للصحة النفســـية، حيث 
يتـــم تفعيل هذا الاحتفال من خلال طرح قضايا الصحة النفســـية المتعددة 
لمـــا لها من أهمية كبيرة فـــي حياة الأفراد، والذين هم انعكاس لما يتمتعون 
به من صحة نفسية تتضمن الجانب الفكري والشعوري والسلوكي، والجدير 
ذكـــره أنـــه في القرن التاســـع عشـــر الميـــلادي كان ويليام ســـويتزار أول من 
عرّف مصطلح الصحة النفسية بشكل واضح، والذي يمكن أن يعتبر باكورة 

المناهج المعاصرة في تعزيز الصحة النفسية.
ويأتـــي شـــعار هـــذا العام تحت عنـــوان “الصحة النفســـية في مـــكان العمل”، 
مؤكدا ضرورة أن يتم تســـليط الضوء على الصحة النفســـية في بيئة العمل 
لمـــا لهـــا من دور كبير وتأثير على الإنتاجيـــة والرغبة في العطاء المهني، مع 
التأكيد على تقديم الدعم النفسي للموظفين وتحفيزهم في بيئة إيجابية.

وبحســـب مـــا أفـــادت به منظمـــة الصحة العالميـــة من الضـــروري أن تتعاون 
الحكومـــات وأربـــاب العمـــل والمنظمات التـــي تمثل العامليـــن وأرباب العمل 
وغيرهم من أصحاب المصلحة المســـؤولين عن صحة العاملين وســـلامتهم 
على تحسين الصحة النفسية في مكان العمل. وينبغي أن يشارك العاملون 
وممثلوهـــم والأشـــخاص الذين عاشـــوا تجربـــة الإصابة باعتـــلالات الصحة 
النفسية مشاركةً هادفةً في الإجراءات المتعلقة بالصحة النفسية في مكان 
العمل. ومن خلال تســـخير الجهود واســـتثمار الموارد في تدخلات مســـندة 
بالأدلـــة في مكان العمل، يمكننا ضمان حصول الجميع على فرصة للازدهار 

في العمل والحياة. فلنتخذ إجراءات اليوم من أجل مستقبل أوفر صحة.

كاتبة وأخصائية نفسية بحرينية

naseemnada313
@gmail.com

* ندى نسيم 

اليوم العالمي للصحة النفسية
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جائزة الملك حمد.. الحلم صار واقعًا
مملكـــة البحرين تغرد خارج الســـرب.. هذا لســـان حالي دائمًـــا وأنا أتابع 
السياســـة الحكيمـــة لحضـــرة صاحـــب الجلالـــة الملـــك حمد بن عيســـى 
آل خليفـــة حفظـــه الله ورعـــاه، خصوصـــا فيمـــا يتعلق بمشـــروع جلالته 
الإنســـاني لنشر قيم التسامح والأخوة والحوار البناء بين الأديان، وهو 
نهج راســـخ منـــذ تولي جلالتـــه حكم المملكـــة الشـــقيقة أرض الحضارة 

والتاريخ العريق.
والحقيقة أنني أشعر بسعادة وفخر وأنا أتابع أنشطة “مركز الملك حمد 
العالمي للتعايش الســـلمي” تحت قيادة مجلس الأمناء برئاســـة الدكتور 
الشـــيخ عبـــدالله بن أحمـــد آل خليفة، ومبعـــث هذا الفخـــر والاعتزاز أن 
سياســـة المملكة في نشر قيم التســـامح لم تتأثر بالأوضاع الملتهبة في 
الشرق الأوسط والحروب الدائرة هنا وهناك تطبيقًا للحكمة التي تقول 
“أن توقد شمعة خير من أن تلعن الظلام”، وآخر القرارات الملكية لجلالة 
الملـــك حمد بن عيســـى آل خليفة بإنشـــاء “جائزة الملـــك حمد للتعايش 
الســـلمي” في أغسطس الماضي امتداد لمســـيرة جلالة الملك في تعزيز 
القيم الإنســـانية وحـــوار الحضارات ونبذ التطرف بـــكل صوره والعيش 
المشـــترك بين شـــعوب الأرض، هذه الجائزة بكل تفاصيلها كانت فكرتها 
حاضـــرة في خاطري عندما كنت متواجـــدة في مملكة البحرين، وقمت 
بالفعل بالتخطيط لمبادئها وأهدافها في مســـودة وتم عرض الأمر على 
الجهـــات المســـؤولة فـــي مملكة البحريـــن في أبريل الماضـــي حتى جاء 
القـــرار الملكي بإنشـــائها وتحول الحلم إلى حقيقـــة وواقع بفضل جهود 
جلالـــة الملك حفظه الله ورعـــاه، هذا القرار الملكي الـــذي أعتبره بمثابة 
الجائـــزة الثانية لي بعد أن شـــرفت بالحضور إلـــى أرض المملكة الطيبة 
فـــي نوفمبـــر ٢٠١٦ لحضـــور الدورة الرابعـــة للمنتـــدى الخليجي للإعلام 
السياسي تحت عنوان “الإعلام والهوية الخليجية”، والذي قام بتنظيمه 
معهـــد البحريـــن للتنميـــة السياســـية، وحصولـــي على المركـــز الأول في 

جائزة الصحافة في موضوع “ثقافة الاختلاف والسلم الأهلي”.
 “المقال كاملا في الموقع الإلكتروني”.

*كاتبة كويتية

* الشيخة حصة الحمود السالم الصباح

الآراء الواردة في 
»منطلقات« تعبر 
عن أصحابها ولا 
تلزم »             «

للتواصل: 17111483

شارع جدعلي.. كافتيريا ترضع التلوث من صميم الكراج
أكثر ما يبعث على الدهشـــة والاســـتغراب هو اســـتمرار النمط القديم بكامله 
علـــى شـــارع جدعلـــي التجـــاري، بالرغـــم مـــن المخالفـــات البيئيـــة الواضحـــة 
والمكشـــوفة التـــي تنقلها الصحافة بين فترة وأخـــرى، لكن يبدو أن الديمومة 
الأبديـــة الثابتة الســـاكنة تهيمن على الحياة، لهذا لا نـــرى أي تغير وتحرك من 
البلديـــات والجهـــات المختصـــة ذات العلاقة حتى ولو فـــي رقعة محدودة أو 

بين جدران ضيقة.
العشـــوائية والمخالفـــات تفتـــح أمـــام مـــن يســـير فـــي الشـــارع رويـــدا رويدا، 
وبغمـــوض وبطء شـــديدين، ولا تشـــعر بـــأي اهتمام رســـمي أو متابعة جزئية 
هامشـــية، وكأن ملاحظـــات الصحافة تتشـــقق وتتصـــدع وتتناثـــر هباء مثل 
القشـــرة، مع أن العدو الأكبر للشـــوارع التجارية العشوائية والفوضى وإرخاء 

الحبل طويلا لأصحاب المحلات بدون ضوابط.
قبل أيام كنت في ســـوق الدمام بالمملكة العربية السعودية الشقيقة، ودخلنا 
شـــارعا تجاريا مخصصا بالكامل لـ “العبايات” النســـائية، شـــارع يخلو من أية 

ســـوبرماركت، أو مطعم، أو خباز، أو حتى مكتبة، وهذا يعني أن هناك قانونا 
وإلزاما صريحا ومباشرا بعدم دخول محلات وأنماط جديدة في هذا الشارع، 
أمـــا شـــارع جدعلـــي التجـــاري فقد تحـــول من مـــرض متنقل إلى هـــوس أليم 
وكوابيـــس من كوابيســـنا الثابتة المعتادة، فبقدرة قـــادر تحول كراج ملاصق 
إلـــى كـــراج آخر إلـــى “كافتيريا”.. نقيضان لـــكل منهما حياة أخـــرى، ولا نعرف 
مـــن الذي ســـمح وأعطـــى هذا التصريـــح بأن يكون حـــرا طليقا لا ذمـــة عليه، 
الكافتيريـــا ترضـــع التلـــوث مـــن صميم الكراج ومـــا أكثر ما يقتـــل قابيل أخاه 

بيديه، وما أكثر ما يتخلى الإنسان عن جنته خوفا ويؤثر الراحة والسكون.
ســـؤالي الذي يشـــبه الأنهر المترعة بماء المحبة إلى الجهـــات المختصة.. هل 
مـــن المســـموح فتح مطعم ملاصق إلـــى كراج.. وهل من المعقـــول أن نتغذى 

جميعا من شجرة واحدة.

*كاتب بحريني

Osama.almajed
@albiladpress.com

* أسامة الماجد

المعلم 
والبناء المجتمعي

الإبداع الإداري
اقرأ مقالات أخرى بموقع 

“^” الإلكتروني

د. موسى فتيل د. نجيب غربال

مواعيد بلا قلب
أصيـــب بدايـــة العام الجاري بمشـــاكل في القلب، وبعـــد مراجعته مجمع 
الســـلمانية الطبـــي؛ تـــم تحديـــد موعـــد لـــه فـــي عيـــادة القلب في شـــهر 
أغسطس. كان وجلاً طوال الثمانية أشهر التي سبقت الموعد، فأمراض 
القلـــب مـــن الأمراض التي لا تهاون فيها، إلـــى أن حان موعده المرتقب. 
لم يذهب للعمل - فصحته أولى من العمل بالتأكيد - وتوجه للعيادة منذ 
الصباح الباكر، وعند مراجعته العيادة، وإذا بالصدمة: “موعدك ليس في 

أغسطس هذا العام، إنما العام المقبل 2025م”!
لا أعلـــم، هـــل أبكي على حال هذا المواطن أم أضحك؟ موعد للقلب بعد 
عـــام وثمانيـــة أشـــهر؟ في قرارة نفســـي كنت أقول “احمد ربـــك” أنك لم 
تُصـــب خـــلال هذه المـــدة بأزمة قلبيـــة مفاجئة أودت بحياتـــك! هل من 
الطبيعـــي أو المعقـــول أن تكـــون مـــدة انتظار موعد لمـــرض مميت مثل 
مـــرض القلـــب طوال هـــذه الأشـــهر؟ أم هـــي سياســـة المستشـــفى لدفع 
المواطنيـــن لمراجعـــة الطـــب الخاص، لتقليـــل الضغط على المستشـــفى 
الحكومي؟ وليتكبد المواطن حينها ما يتكبده من مصاريف في ســـبيل 
توفيـــر العلاج الـــذي يقيه مضاعفـــات تأخر العلاج المطلـــوب، خصوصاً 
لتلـــك الأمـــراض المزمنـــة أو الخطيرة. الطامـــة أن الأمـــر لا يقتصر على 
عيـــادة بعينهـــا فـــي الســـلمانية، إنما في جميـــع العيادات، والتي تســـجل 
قائمـــة انتظار طويلة للحصول على الفحوصـــات والعلاج المطلوب. بل 
إن قائمة الانتظار تتسع لتشمل العمليات الجراحية. لن أفتي في الطب، 
فلست طبيبة، لكن هذا ما علمنا إياه الأطباء “لا تتهاونوا في أية إشارة 
بأجســـامكم، ربما هو الناقـــوس الذي يحذركم من ضـــرورة لجم المرض 
قبـــل اســـتفحاله، وقبـــل تطوره أو تســـببه في مشـــاكل صحيـــة أخطر”. 
أليس هذا ما تعلمناه منكم؟ كما أن بعض الأمراض تسبب آلاماً لا يمكن 

تجاهلها وتأجيل علاجها خصوصاً تلك التي تحرمك من النوم.
لماذا لا يتم إنشاء مستشفى حكومي آخر يستوعب هذا العدد المتنامي 
من السكان؟ ولماذا لا تتم مضاعفة ابتعاث الطلبة لدراسة الطب لتطعيم 
المستشـــفى الجديد بالكوادر الطبية لحل مشكلة الضغط على المواعيد 

لقلة عدد الأطباء؟ فالأرواح غالية.
ياسمينة: حان الوقت لإنشاء مستشفى حكومي جديد. 	

*كاتبة بحرينية

 yasmeeniat@yasmeeniat.com

ياسمين خلف

فـــي أجـــواء التردي والإحبـــاط والانكســـارات العربية، تســـقط المبدئية وتنتصر 
الانتهازيـــة وتتفشـــى النفعيـــة، ويتســـيد التافهون المشـــهد. تلك التفاهة ســـرت 
وانتقلـــت عدواها حتى إلى بعض المحســـوبين علـــى الثقافة، من الذين يفترض 
أن يكونـــوا نموذجًـــا للمبدئيـــة ضـــد حســـابات الربح والخســـارة، وبـــدلًا من ذلك 
نكســـوا رايـــات المبدئيـــة، ورفعوا رايـــات الانتهازية التي لا تســـتحي. وللتغطية 
علـــى ذلك روجوا لخطاباتهم باســـم “الواقعية” أحيانـــا والعقلانية أحيانا أخرى، 
تجنبًا للمواقف المبدئية بشـــأن قضايا الأمة ومصيرها واســـتقلالها، في مواجهة 

مشاريع الغزو والانتهاك.
إن النزعـــات المصلحيـــة أصبحـــت تلعـــب دورًا لا يقـــل خطـــورة عـــن الخـــوف. 
فالمثقف قد يتردد في مواجهة اســـتحقاقات الواقع ومتطلبات الموقف الفكري 
والسياســـي فـــي بعـــض الأحيـــان، خوفًا مـــن مواجهة بعـــض القـــوى الاجتماعية 
والسياســـية، فيجاريها أو يســـكت عنهـــا أو يجاملها، وقد ينســـحب إلى غياهب 
الصمـــت بـــدلًا من مواجهة قـــوى الغوغائية التـــي تتغلغل في أوصـــال المجتمع، 
وتمعـــن فـــي تزييـــف وعيـــه. فلا يكـــون مؤثـــرًا أو معبرا عـــن حركـــة التاريخ، أو 
مضطلعا بدوره في التنوير، ومستقلًا عن الطمع والهوى قدر الإمكان، ولن يكون 

مستقلًا إذا كان مسلوب الإرادة. ولا يقل الانسحاب الصامت من الحياة الفكرية 
والثقافيـــة عـــن اللامبالاة كعنوان للتدميـــر الصامت للذات. لذلك لـــم يكن غريبًا 
أن تتفشـــى ظواهر شـــاذة ومدمرة، مثل اتســـاع الهوة بين المبادئ والممارســـة 
العملية، وبين القول والفعل، حتى نشـــأت أزمة ثقة بين الناس وبين هذه الفئة، 
وهذا ما يفســـر أن الجمهور أصبح بلا قيادة فكرية لها كلمتها ومصداقيتها، ولا 

غرابة إذا أن يصبح فريسة لقيادات شعبوية سطحية.
إن اســـتعادة الثقـــة في الإنســـان العربـــي - وامتلاك القدرة على تشـــكيل موقف 
من كل ما يطرح - تتطلب الكثير من المعرفة والصدق والشـــجاعة، إضافة إلى 
امتلاك رؤية ومشروع، فالمعركة معركة دفاع عن المجتمع واستقراره وتنميته 
وحريتـــه ووحدتـــه، لذلـــك فإن الذي يتخلـــف عن الوقوف مع الوطـــن ومع الأمة 
ومصلحتهما يكون قد تخلف عن أداء رسالته. والمثقف الذي لا يعلو فوق ذاته 
ويخضع لحســـابات الربح والخســـارة ولا يقوى على تصحيح مواقفه في ضوء 

المراجعة والتقييم، هو مثقف لا يحتاجه المجتمع.

*كاتب وإعلامي بحريني

* كمال الذيب

مثقف لا يحتاجه المجتمع!

في العاشـــر من أكتوبر يتم الاحتفال باليوم العالمي للصحة النفســـية، حيث 
يتـــم تفعيل هذا الاحتفال من خلال طرح قضايا الصحة النفســـية المتعددة 
لمـــا لها من أهمية كبيرة فـــي حياة الأفراد، والذين هم انعكاس لما يتمتعون 
به من صحة نفسية تتضمن الجانب الفكري والشعوري والسلوكي، والجدير 
ذكـــره أنـــه في القرن التاســـع عشـــر الميـــلادي كان ويليام ســـويتزار أول من 
عرّف مصطلح الصحة النفسية بشكل واضح، والذي يمكن أن يعتبر باكورة 

المناهج المعاصرة في تعزيز الصحة النفسية.
ويأتـــي شـــعار هـــذا العام تحت عنـــوان “الصحة النفســـية في مـــكان العمل”، 
مؤكدا ضرورة أن يتم تســـليط الضوء على الصحة النفســـية في بيئة العمل 
لمـــا لهـــا من دور كبير وتأثير على الإنتاجيـــة والرغبة في العطاء المهني، مع 
التأكيد على تقديم الدعم النفسي للموظفين وتحفيزهم في بيئة إيجابية.

وبحســـب مـــا أفـــادت به منظمـــة الصحة العالميـــة من الضـــروري أن تتعاون 
الحكومـــات وأربـــاب العمـــل والمنظمات التـــي تمثل العامليـــن وأرباب العمل 
وغيرهم من أصحاب المصلحة المســـؤولين عن صحة العاملين وســـلامتهم 
على تحسين الصحة النفسية في مكان العمل. وينبغي أن يشارك العاملون 
وممثلوهـــم والأشـــخاص الذين عاشـــوا تجربـــة الإصابة باعتـــلالات الصحة 
النفسية مشاركةً هادفةً في الإجراءات المتعلقة بالصحة النفسية في مكان 
العمل. ومن خلال تســـخير الجهود واســـتثمار الموارد في تدخلات مســـندة 
بالأدلـــة في مكان العمل، يمكننا ضمان حصول الجميع على فرصة للازدهار 

في العمل والحياة. فلنتخذ إجراءات اليوم من أجل مستقبل أوفر صحة.

كاتبة وأخصائية نفسية بحرينية

naseemnada313
@gmail.com

* ندى نسيم 

اليوم العالمي للصحة النفسية
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الإنجاز ترجمة 
لتوجهات 
الحكومة 

بتنويع مصادر 
الدخل

المنامة - الصناعة والتجارة

أعلــن البنــك الدولــي عــن قائمــة أفضــل عشــرين دولة مــن ضمنها 
أنشــطة  فــي مؤشــر ســهولة ممارســة  الأكثــر تحســناً  البحريــن، 
الأعمــال )Doing Business  2020( مــن أصــل 190 دولــة يضمهــا 
المؤشــر الــذي ســيصدر فــي تقريــر الأعمــال 2020 بنهايــة أكتوبر 
المقبــل. وقــال وزيــر الصناعة والتجارة والســياحة، زايــد الزياني 
إن الإنجــاز جاء انعكاسًــا لتوجهــات الحكومة الهادفــة إلى تنويع 
مصــادر الدخــل ودعــم الاقتصــاد الوطنــي؛ ونجــاح تلــك الجهــود 
في الدخول في قائمة أفضل 20 دولة الأكثر تحســنًا في مؤشــر 
ســهولة ممارســة أنشــطة الأعمــال فــي تصنيــف التقريــر الجديــد 

)١٢(للعام 2020.
)١٣(

 توقّع ممثلون عن مصانع وشركات 
التبــادل  فــرص  نجــاح  تايوانيــة 
التجــاري بين البحرين وتايوان من 
خــال العــروض التــي طرحــت في 
“معــرض الاســتثمار والتجــارة فــي 
تايوان 2019” الذي تم تنظيمه في 
مركــز الخليــج الدولــي للمؤتمــرات 

الأربعاء 18 سبتمبر 2019.
فيمــا أشــار ممثلــون عــن القطاعات 

الصناعيــة المشــاركة إلــى إمكانيــة 
رفع التبــادل التجاري بين البحرين 
وتايــوان لما يزيد على 120 مليون 

ا.  دولار سنويًّ
التجــاري  المركــز  مديــر  وأبلــغ 
وانــغ  وودي  الإقليمــي،  التايوانــي 
“البــاد”، أنهــم يســتهدفون أســواق 
مــن  انطاقــا  الأوســط  الشــرق 

البحرين.

تايوان تستهدف الأسواق من البحرين

شــخصيات  مــن  حافــل  حضــور  وســط 
سياســية وأمميــة ودبلوماســية، عقــد فــي 
منتــدى  بنيويــورك،  المتحــدة  الأمــم  مقــر 
“رؤى البحريــن.. رؤى مشــتركة لمســتقبل 
ناجــح”، الــذي نظمه ديوان صاحب الســمو 
الملكــي رئيــس الــوزراء، للعــام الثاني على 
التوالــي، علــى هامش اجتماعــات الجمعية 
شــعار  تحــت  المتحــدة،  للأمــم  العامــة 
“القيــم المطلوبــة لتحقيــق أهــداف التنمية 

المستدامة”.ونيابة عن رئيس الوزراء صاحب 
آل  ســلمان  بــن  خليفــة  الأميــر  الملكــي  الســمو 
خليفة، ألقى وزير شؤون مجلس الوزراء محمد 
المطوع كلمة ســمو رئيس الوزراء في المنتدى، 
وطالــب فيهــا المجتمــع الدولــي بأن يكــون أكثر 
إيجابيــة وقــوة في مواجهة ومعالجة مســببات 
زعزعة الأمن والاستقرار، كما دعا سموه الأمين 
العــام للأمــم المتحــدة إلــى تبني تعيين ســفراء 

للضمير العالمي.

ســموه يدعــو المجتمــع الدولي لمواجهــة ومعالجة مســببات زعزعــة الأمن والاســتقرار

سمو رئيس الوزراء: تعيين سفراء للضمير العالمي

المنامة - بنا

تتويج “روز شيليمو” بفضية ماراثون السيداتتتويج السينما العربية“الحرب الخفية” تربك إيرانمنع استخدام الفائدة الثابتةالحواج تقاضي نائبة “مزعجة”
نشرت المحامية فاطمة الحواج  «

تغريدة عبر حسابها في موقع 
التواصل الاجتماعي )تويتر( قررت 
فيها أنها تقدمت بشكوى جنائية 

لدى النيابة العامة ضد عضو 
بمجلس النواب، مفادها الإزعاج 

عبر وسائل الاتصال.

منع مصرف البحرين المركزي،  «
البنوك من استخدام معدلات 

الفائدة الشهرية الثابتة على 
التسهيلات الائتمانية، منبّهًا 

لضرورة الالتزام باستخدام معدل 
الفائدة الشهري على الرصيد 

المتناقص.

أوعز وزير النفط الإيراني  «
بيجان نمدار زنغنة رسمياً، 

أمس الأحد، وضع قطاع 
النفط في بلاده في “حال 

تأهّب قصوى” في مواجهة 
تهديدات بهجمات “مادية أو 

إلكترونية”.

حل نجم الآكشن الفنان ستيفن  «
سيجال في حفل ختام فعاليات 

مهرجان الجونة السينمائي الناجح 
بدورته الثالثة في مدينة الجونة 

المصرية، إلى جانب كوكبة من نجوم 
السينما، بينما كان للسينما العربية 

حضور كبير على منصة التتويج.

توّجت البطلة العالمية روز شيليمو  «
ا بالميدالية الفضية لسباق  رسميًّ

ماراثون السيدات في النسخة السابعة 
عشرة من بطولة العالم لألعاب القوى 

للرجال والسيدات التي تستضيفها 
الدوحة، بعد فوزها بالمركز الثاني في 

السباق الذي أقيم مساء الجمعة.
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عسكر - ألبا

أعلنت شركة ألمنيوم البحرين “ألبا”، 
عــن إنشــاء أول مصنــع مــن نوعــه 
لمعالجــة بقايــا بطانــة خايــا الصهر 

والبحريــن.  الخليــج  منطقــة  فــي 
ويأتــي قــرار إنشــاء مصنــع معالجة 
بقايــا بطانــة خايــا الصهــر نتيجــة 
لتضافر الجهود بين “ألبا” والمجلس 

)١٢(الأعلى للبيئة.

)٠٤ - ٠٥(

أكد  رئيس الوزراء صاحب السمو الملكي 
الأمير خليفة بن سلمان آل خليفة حرص 
الحكومــة على تشــجيع ودعم الاســتثمار 
وتنويــع مصــادر الدخــل بمــا يســهم فــي 

اســتمرار دوران عجلــة البنــاء والتنميــة، 
الوطنــي  لاقتصــاد  الاســتقرار  وتحقيــق 
ودفعــه إلــى مســتويات اكثــر تقدمــا مــن 

النمو المستدام.
الحكومــة  مواصلــة  إلــى  ســموه  وأشــار 
لجهودها في إقامة مزيد من المشروعات 

التنميــة  مســيرة  تدعــم  التــي  الخدميــة 
المســتدامة وتســهم فــي الارتقــاء بجودة 
وكفــاءة الخدمــات المقدمــة للمواطنيــن، 
منوهــاً ســموه إلى ما تحظى بــه إنجازات 
المملكة في هذا المجال من إشادة دولية 

متميزة.

جــاء ذلــك خــال اســتقبال ســموه بقصــر 
القضيبيــة أمــس عــددا مــن أفــراد العائلــة 
المســؤولين  وكبــار  الكريمــة  المالكــة 
بالمملكــة، حيــث تطــرق ســموه معهم إلى 
عــدد مــن الموضوعــات المرتبطة بالشــأن 

المحلي والعالمي.

“ألبا”: أول مصنع لمعالجة “المخلفات”

تشجيع الاستثمار وتنويع مصادر الدخل
ســمو رئيس الوزراء: إقامة مزيد من المشروعات الداعمة لمسيرة التنمية

المنامة - بنا

سمو رئيس الوزراء مستقبلا عددا من أفراد العائلة المالكة الكريمة وكبار المسؤولين بالمملكة

)١٦(

)١٦(

سعيد محمد من العدلية

علي البقالي محمد بن دينه

)٠٢(

جانب من منتدى “رؤى البحرين.. رؤى مشتركة لمستقبل ناجح” في نيويورك

الرياض ـ واس، العربية نت

ذكــرت وكالة الأنبــاء الســعودية )واس(، 
الملكــي،  بالحــرس  اللــواء  أن  أمــس، 
عبدالعزيــز بــن بــداح الفغــم، توفــي إثــر 
إطــاق النار عليه مــن جانب صديق إثر 

خاف شخصي.
ونعــت عائلــة الفغــم فــي ســاعة مبكــرة 
اللــواء  الفقيــد  الأحــد،  صبــاح  مــن 

عبدالعزيز الفغم، حارس خادم الحرمين 
الشــريفين، الملــك ســلمان، الــذي ضجت 
الاجتماعــي  التواصــل  مواقــع  برحيلــه 
في الســعودية. وأضفى “حارس الملوك” 
مهمــة  علــى  الفغــم  عبدالعزيــز  اللــواء 
حماية الشــخصيات المهمــة حول العالم 

زخماً غير عادي.

السعوديون ينعون”حارس الملوك”

أبوظبي - سكاي نيوز عربية

كشــفت مصــادر مطلعــة ومتطابقــة عــن 
اســتدعاء حكومــة قطر وتركيــا لليمنية 
توكل كرمان بتاريخ 24 سبتمبر الجاري 
بهــدف  بالدوحــة،  الوجبــة  قصــر  فــي 
الاســتماع لنتائــج لقاءاتها في الاجتماع 
السابع عشر للحاصلين على جوائز نوبل 
صحيفــة  ذكــرت  مــا  وفــق  بالمكســيك، 

“الرياض” السعودية، أمس.

وبحســب المصادر المقربة من الحكومة 
القطريــة كُلفــت تــوكل كرمــان مــن قبــل 
القيــادة القطريــة بالمشــاركة والتنســيق 
موضــوع  لإثــارة  المقــررة  للحملــة 
الســعودي جمــال خاشــقجي،  المواطــن 
الســعودي  القضــاء  بنزاهــة  والتشــكيك 
ودعــم المواطنيــن المغــرر بهــم بالخــارج 

لوجستيا وإعاميا.

مخطط قطري تركي لاستهداف السعودية إلكترونيا
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جائزة الملك حمد.. الحلم صار واقعًا
مملكـــة البحرين تغرد خارج الســـرب.. هذا لســـان حالي دائمًـــا وأنا أتابع 
السياســـة الحكيمـــة لحضـــرة صاحـــب الجلالـــة الملـــك حمد بن عيســـى 
آل خليفـــة حفظـــه الله ورعـــاه، خصوصـــا فيمـــا يتعلق بمشـــروع جلالته 
الإنســـاني لنشر قيم التسامح والأخوة والحوار البناء بين الأديان، وهو 
نهج راســـخ منـــذ تولي جلالتـــه حكم المملكـــة الشـــقيقة أرض الحضارة 

والتاريخ العريق.
والحقيقة أنني أشعر بسعادة وفخر وأنا أتابع أنشطة “مركز الملك حمد 
العالمي للتعايش الســـلمي” تحت قيادة مجلس الأمناء برئاســـة الدكتور 
الشـــيخ عبـــدالله بن أحمـــد آل خليفة، ومبعـــث هذا الفخـــر والاعتزاز أن 
سياســـة المملكة في نشر قيم التســـامح لم تتأثر بالأوضاع الملتهبة في 
الشرق الأوسط والحروب الدائرة هنا وهناك تطبيقًا للحكمة التي تقول 
“أن توقد شمعة خير من أن تلعن الظلام”، وآخر القرارات الملكية لجلالة 
الملـــك حمد بن عيســـى آل خليفة بإنشـــاء “جائزة الملـــك حمد للتعايش 
الســـلمي” في أغسطس الماضي امتداد لمســـيرة جلالة الملك في تعزيز 
القيم الإنســـانية وحـــوار الحضارات ونبذ التطرف بـــكل صوره والعيش 
المشـــترك بين شـــعوب الأرض، هذه الجائزة بكل تفاصيلها كانت فكرتها 
حاضـــرة في خاطري عندما كنت متواجـــدة في مملكة البحرين، وقمت 
بالفعل بالتخطيط لمبادئها وأهدافها في مســـودة وتم عرض الأمر على 
الجهـــات المســـؤولة فـــي مملكة البحريـــن في أبريل الماضـــي حتى جاء 
القـــرار الملكي بإنشـــائها وتحول الحلم إلى حقيقـــة وواقع بفضل جهود 
جلالـــة الملك حفظه الله ورعـــاه، هذا القرار الملكي الـــذي أعتبره بمثابة 
الجائـــزة الثانية لي بعد أن شـــرفت بالحضور إلـــى أرض المملكة الطيبة 
فـــي نوفمبـــر ٢٠١٦ لحضـــور الدورة الرابعـــة للمنتـــدى الخليجي للإعلام 
السياسي تحت عنوان “الإعلام والهوية الخليجية”، والذي قام بتنظيمه 
معهـــد البحريـــن للتنميـــة السياســـية، وحصولـــي على المركـــز الأول في 

جائزة الصحافة في موضوع “ثقافة الاختلاف والسلم الأهلي”.
 “المقال كاملا في الموقع الإلكتروني”.

*كاتبة كويتية

* الشيخة حصة الحمود السالم الصباح

الآراء الواردة في 
»منطلقات« تعبر 
عن أصحابها ولا 
تلزم »             «

للتواصل: 17111483

شارع جدعلي.. كافتيريا ترضع التلوث من صميم الكراج
أكثر ما يبعث على الدهشـــة والاســـتغراب هو اســـتمرار النمط القديم بكامله 
علـــى شـــارع جدعلـــي التجـــاري، بالرغـــم مـــن المخالفـــات البيئيـــة الواضحـــة 
والمكشـــوفة التـــي تنقلها الصحافة بين فترة وأخـــرى، لكن يبدو أن الديمومة 
الأبديـــة الثابتة الســـاكنة تهيمن على الحياة، لهذا لا نـــرى أي تغير وتحرك من 
البلديـــات والجهـــات المختصـــة ذات العلاقة حتى ولو فـــي رقعة محدودة أو 

بين جدران ضيقة.
العشـــوائية والمخالفـــات تفتـــح أمـــام مـــن يســـير فـــي الشـــارع رويـــدا رويدا، 
وبغمـــوض وبطء شـــديدين، ولا تشـــعر بـــأي اهتمام رســـمي أو متابعة جزئية 
هامشـــية، وكأن ملاحظـــات الصحافة تتشـــقق وتتصـــدع وتتناثـــر هباء مثل 
القشـــرة، مع أن العدو الأكبر للشـــوارع التجارية العشوائية والفوضى وإرخاء 

الحبل طويلا لأصحاب المحلات بدون ضوابط.
قبل أيام كنت في ســـوق الدمام بالمملكة العربية السعودية الشقيقة، ودخلنا 
شـــارعا تجاريا مخصصا بالكامل لـ “العبايات” النســـائية، شـــارع يخلو من أية 

ســـوبرماركت، أو مطعم، أو خباز، أو حتى مكتبة، وهذا يعني أن هناك قانونا 
وإلزاما صريحا ومباشرا بعدم دخول محلات وأنماط جديدة في هذا الشارع، 
أمـــا شـــارع جدعلـــي التجـــاري فقد تحـــول من مـــرض متنقل إلى هـــوس أليم 
وكوابيـــس من كوابيســـنا الثابتة المعتادة، فبقدرة قـــادر تحول كراج ملاصق 
إلـــى كـــراج آخر إلـــى “كافتيريا”.. نقيضان لـــكل منهما حياة أخـــرى، ولا نعرف 
مـــن الذي ســـمح وأعطـــى هذا التصريـــح بأن يكون حـــرا طليقا لا ذمـــة عليه، 
الكافتيريـــا ترضـــع التلـــوث مـــن صميم الكراج ومـــا أكثر ما يقتـــل قابيل أخاه 

بيديه، وما أكثر ما يتخلى الإنسان عن جنته خوفا ويؤثر الراحة والسكون.
ســـؤالي الذي يشـــبه الأنهر المترعة بماء المحبة إلى الجهـــات المختصة.. هل 
مـــن المســـموح فتح مطعم ملاصق إلـــى كراج.. وهل من المعقـــول أن نتغذى 

جميعا من شجرة واحدة.

*كاتب بحريني

Osama.almajed
@albiladpress.com

* أسامة الماجد

المعلم 
والبناء المجتمعي

الإبداع الإداري
اقرأ مقالات أخرى بموقع 

“^” الإلكتروني

د. موسى فتيل د. نجيب غربال

مواعيد بلا قلب
أصيـــب بدايـــة العام الجاري بمشـــاكل في القلب، وبعـــد مراجعته مجمع 
الســـلمانية الطبـــي؛ تـــم تحديـــد موعـــد لـــه فـــي عيـــادة القلب في شـــهر 
أغسطس. كان وجلاً طوال الثمانية أشهر التي سبقت الموعد، فأمراض 
القلـــب مـــن الأمراض التي لا تهاون فيها، إلـــى أن حان موعده المرتقب. 
لم يذهب للعمل - فصحته أولى من العمل بالتأكيد - وتوجه للعيادة منذ 
الصباح الباكر، وعند مراجعته العيادة، وإذا بالصدمة: “موعدك ليس في 

أغسطس هذا العام، إنما العام المقبل 2025م”!
لا أعلـــم، هـــل أبكي على حال هذا المواطن أم أضحك؟ موعد للقلب بعد 
عـــام وثمانيـــة أشـــهر؟ في قرارة نفســـي كنت أقول “احمد ربـــك” أنك لم 
تُصـــب خـــلال هذه المـــدة بأزمة قلبيـــة مفاجئة أودت بحياتـــك! هل من 
الطبيعـــي أو المعقـــول أن تكـــون مـــدة انتظار موعد لمـــرض مميت مثل 
مـــرض القلـــب طوال هـــذه الأشـــهر؟ أم هـــي سياســـة المستشـــفى لدفع 
المواطنيـــن لمراجعـــة الطـــب الخاص، لتقليـــل الضغط على المستشـــفى 
الحكومي؟ وليتكبد المواطن حينها ما يتكبده من مصاريف في ســـبيل 
توفيـــر العلاج الـــذي يقيه مضاعفـــات تأخر العلاج المطلـــوب، خصوصاً 
لتلـــك الأمـــراض المزمنـــة أو الخطيرة. الطامـــة أن الأمـــر لا يقتصر على 
عيـــادة بعينهـــا فـــي الســـلمانية، إنما في جميـــع العيادات، والتي تســـجل 
قائمـــة انتظار طويلة للحصول على الفحوصـــات والعلاج المطلوب. بل 
إن قائمة الانتظار تتسع لتشمل العمليات الجراحية. لن أفتي في الطب، 
فلست طبيبة، لكن هذا ما علمنا إياه الأطباء “لا تتهاونوا في أية إشارة 
بأجســـامكم، ربما هو الناقـــوس الذي يحذركم من ضـــرورة لجم المرض 
قبـــل اســـتفحاله، وقبـــل تطوره أو تســـببه في مشـــاكل صحيـــة أخطر”. 
أليس هذا ما تعلمناه منكم؟ كما أن بعض الأمراض تسبب آلاماً لا يمكن 

تجاهلها وتأجيل علاجها خصوصاً تلك التي تحرمك من النوم.
لماذا لا يتم إنشاء مستشفى حكومي آخر يستوعب هذا العدد المتنامي 
من السكان؟ ولماذا لا تتم مضاعفة ابتعاث الطلبة لدراسة الطب لتطعيم 
المستشـــفى الجديد بالكوادر الطبية لحل مشكلة الضغط على المواعيد 

لقلة عدد الأطباء؟ فالأرواح غالية.
ياسمينة: حان الوقت لإنشاء مستشفى حكومي جديد. 	

*كاتبة بحرينية

 yasmeeniat@yasmeeniat.com

ياسمين خلف

فـــي أجـــواء التردي والإحبـــاط والانكســـارات العربية، تســـقط المبدئية وتنتصر 
الانتهازيـــة وتتفشـــى النفعيـــة، ويتســـيد التافهون المشـــهد. تلك التفاهة ســـرت 
وانتقلـــت عدواها حتى إلى بعض المحســـوبين علـــى الثقافة، من الذين يفترض 
أن يكونـــوا نموذجًـــا للمبدئيـــة ضـــد حســـابات الربح والخســـارة، وبـــدلًا من ذلك 
نكســـوا رايـــات المبدئيـــة، ورفعوا رايـــات الانتهازية التي لا تســـتحي. وللتغطية 
علـــى ذلك روجوا لخطاباتهم باســـم “الواقعية” أحيانـــا والعقلانية أحيانا أخرى، 
تجنبًا للمواقف المبدئية بشـــأن قضايا الأمة ومصيرها واســـتقلالها، في مواجهة 

مشاريع الغزو والانتهاك.
إن النزعـــات المصلحيـــة أصبحـــت تلعـــب دورًا لا يقـــل خطـــورة عـــن الخـــوف. 
فالمثقف قد يتردد في مواجهة اســـتحقاقات الواقع ومتطلبات الموقف الفكري 
والسياســـي فـــي بعـــض الأحيـــان، خوفًا مـــن مواجهة بعـــض القـــوى الاجتماعية 
والسياســـية، فيجاريها أو يســـكت عنهـــا أو يجاملها، وقد ينســـحب إلى غياهب 
الصمـــت بـــدلًا من مواجهة قـــوى الغوغائية التـــي تتغلغل في أوصـــال المجتمع، 
وتمعـــن فـــي تزييـــف وعيـــه. فلا يكـــون مؤثـــرًا أو معبرا عـــن حركـــة التاريخ، أو 
مضطلعا بدوره في التنوير، ومستقلًا عن الطمع والهوى قدر الإمكان، ولن يكون 

مستقلًا إذا كان مسلوب الإرادة. ولا يقل الانسحاب الصامت من الحياة الفكرية 
والثقافيـــة عـــن اللامبالاة كعنوان للتدميـــر الصامت للذات. لذلك لـــم يكن غريبًا 
أن تتفشـــى ظواهر شـــاذة ومدمرة، مثل اتســـاع الهوة بين المبادئ والممارســـة 
العملية، وبين القول والفعل، حتى نشـــأت أزمة ثقة بين الناس وبين هذه الفئة، 
وهذا ما يفســـر أن الجمهور أصبح بلا قيادة فكرية لها كلمتها ومصداقيتها، ولا 

غرابة إذا أن يصبح فريسة لقيادات شعبوية سطحية.
إن اســـتعادة الثقـــة في الإنســـان العربـــي - وامتلاك القدرة على تشـــكيل موقف 
من كل ما يطرح - تتطلب الكثير من المعرفة والصدق والشـــجاعة، إضافة إلى 
امتلاك رؤية ومشروع، فالمعركة معركة دفاع عن المجتمع واستقراره وتنميته 
وحريتـــه ووحدتـــه، لذلـــك فإن الذي يتخلـــف عن الوقوف مع الوطـــن ومع الأمة 
ومصلحتهما يكون قد تخلف عن أداء رسالته. والمثقف الذي لا يعلو فوق ذاته 
ويخضع لحســـابات الربح والخســـارة ولا يقوى على تصحيح مواقفه في ضوء 

المراجعة والتقييم، هو مثقف لا يحتاجه المجتمع.

*كاتب وإعلامي بحريني

* كمال الذيب

مثقف لا يحتاجه المجتمع!

في العاشـــر من أكتوبر يتم الاحتفال باليوم العالمي للصحة النفســـية، حيث 
يتـــم تفعيل هذا الاحتفال من خلال طرح قضايا الصحة النفســـية المتعددة 
لمـــا لها من أهمية كبيرة فـــي حياة الأفراد، والذين هم انعكاس لما يتمتعون 
به من صحة نفسية تتضمن الجانب الفكري والشعوري والسلوكي، والجدير 
ذكـــره أنـــه في القرن التاســـع عشـــر الميـــلادي كان ويليام ســـويتزار أول من 
عرّف مصطلح الصحة النفسية بشكل واضح، والذي يمكن أن يعتبر باكورة 

المناهج المعاصرة في تعزيز الصحة النفسية.
ويأتـــي شـــعار هـــذا العام تحت عنـــوان “الصحة النفســـية في مـــكان العمل”، 
مؤكدا ضرورة أن يتم تســـليط الضوء على الصحة النفســـية في بيئة العمل 
لمـــا لهـــا من دور كبير وتأثير على الإنتاجيـــة والرغبة في العطاء المهني، مع 
التأكيد على تقديم الدعم النفسي للموظفين وتحفيزهم في بيئة إيجابية.

وبحســـب مـــا أفـــادت به منظمـــة الصحة العالميـــة من الضـــروري أن تتعاون 
الحكومـــات وأربـــاب العمـــل والمنظمات التـــي تمثل العامليـــن وأرباب العمل 
وغيرهم من أصحاب المصلحة المســـؤولين عن صحة العاملين وســـلامتهم 
على تحسين الصحة النفسية في مكان العمل. وينبغي أن يشارك العاملون 
وممثلوهـــم والأشـــخاص الذين عاشـــوا تجربـــة الإصابة باعتـــلالات الصحة 
النفسية مشاركةً هادفةً في الإجراءات المتعلقة بالصحة النفسية في مكان 
العمل. ومن خلال تســـخير الجهود واســـتثمار الموارد في تدخلات مســـندة 
بالأدلـــة في مكان العمل، يمكننا ضمان حصول الجميع على فرصة للازدهار 

في العمل والحياة. فلنتخذ إجراءات اليوم من أجل مستقبل أوفر صحة.

كاتبة وأخصائية نفسية بحرينية

naseemnada313
@gmail.com

* ندى نسيم 
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أكـــد وزيـــر الصناعـــة والتجـــارة عبـــدالله 
فخـــرو، عمق العلاقـــات التاريخيـــة التي 
تربط مملكـــة البحرين بالمملكة المتحدة 
الصديقـــة، والتي تعد أحد أبرز الشـــركاء 
الاقتصادييـــن لمملكـــة البحرين، مشـــيرا 
إلى ما تشـــهده تلك العلاقات الثنائية من 
تطور ملحوظ، خصوصا بمجالي التجارة 
الالتـــزام  بفضـــل  وذلـــك  والاســـتثمار، 
والانفتـــاح  التعـــاون  بتعزيـــز  المشـــترك 

الاقتصادي بين البلدين الصديقين. 
جـــاء ذلك لـــدى مشـــاركة وزيـــر الصناعة 
والتجـــارة، بصفتـــه متحدثـــا رئيســـا، في 
غـــداء العمل الذي نظمـــه منتدى الأعمال 
ســـفير  بحضـــور  البريطانـــي،  البحرينـــي 
المملكـــة المتحـــدة لـــدى مملكـــة البحرين 

إدارة  مجلـــس  ورئيـــس  لونـــج،  أليســـتر 
مـــن  وعـــدد  الزيانـــي،  خالـــد  المنتـــدى 

المسؤولين والمعنيين. 
وقـــال الوزيـــر إن مملكـــة البحريـــن كانت 
ومازالـــت بوابـــة للأعمـــال فـــي المنطقة، 
التجـــارة  فـــي  غنيـــا  تاريخـــا  وتمتلـــك 
البحريـــن  رؤيـــة  وإن  والاســـتثمار، 
الاقتصاديـــة 2030 توفر مســـارا واضحا 
مـــع  ومســـتدام،  متنـــوع  اقتصـــاد  نحـــو 
والاســـتثمار  الابتـــكار  علـــى  التركيـــز 
والشـــراكات الدوليـــة، لتواصـــل اســـتنادا 
عليها ركائـــز رؤية البحريـــن الاقتصادية 
لتعكـــس  صياغتهـــا  يتـــم  التـــي   ،2050
الطموحـــات والتطلعـــات، إذ ســـتعزز بـــلا 
شـــك المكانـــة الريادية لمملكـــة البحرين، 

الاقتصاديـــة  التنميـــة  فـــي  وتقدمهـــا 
والاستدامة.

كما سلط الوزير الضوء على توجه مملكة 
البحرين نحو الاستثمار في التكنولوجيا؛ 
التحـــول  فـــي  الريـــادة  تحقيـــق  بهـــدف 
الرقمي، مشيرا إلى أن الخبرة البريطانية 
في مجال التكنولوجيا والابتكار لها دور 
مهـــم في تعزيـــز الشـــراكة بهـــذا المجال، 
لافتا إلى الخطوات التي تنتهجها مملكة 
البحريـــن لتوســـيع التســـهيلات المتاحة، 
وتعزيـــز توفيـــر بيئـــة صديقـــة للأعمـــال؛ 
مـــن أجل جـــذب مزيد من الاســـتثمارات 
الأجنبيـــة؛ بهدف ترســـيخ مكانـــة مملكة 
البحرين بصفتها وجهة جاذبة ومشجعة 

للشركات العالمية.

للشـــركة  التنفيـــذي  الرئيـــس  قـــال 
العربية لبناء الســـفن “أســـري” د. أحمد 
العبـــري، إن العالـــم متجه للاســـتدامة، 
مشـــيرا إلـــى أنه لـــم يعـــد خيـــارا وإنما 
وأشـــار،  جـــدا.  رئيســـا  مطلبـــا  أصبـــح 
علـــى هامـــش الطاولة المســـتديرة عن 
الانتقـــال الاقتصـــادي لمنطقـــة الشـــرق 
واغتنـــام  إفريقيـــا،  وشـــمال  الأوســـط 
الفرص الخضـــراء للنمـــو وتنمية رأس 
المال البشـــري، إلى أن “أســـري” عقدت 
الكثيـــر مـــن الشـــراكات مـــع الشـــركات 
المعنيـــة بالقطـــاع البحـــري؛ لاســـتغلال 
الطاقة النظيفة، مبينا أن الشركة لديها 
خطـــة للاعتماد على الطاقة الشمســـية 
أن  مبينـــا   ،%  30 بنســـبة  النظيفـــة 
المشروع سيطرح قريبا. وقال “وصلنا 
إلـــى مراحل متقدمة من الاعتماد على 

الطاقة الشمســـية في أســـري، وبشـــكل 
جيـــد جـــدا”. وتابـــع “نقـــوم بأكثـــر مـــن 
200 مشـــروع في العـــام لزبائن مهمين 
وشركات ضخمة جدا، ونحن متجهون 
لتغيـــرات مهمة وكبيرة فـــي البارجات 
الكبيـــرة وناقلات النفـــط، تدعم تقليل 
الاعتمـــاد علـــى الكربـــون، خصوصا أن 
90 % مـــن نقل النفط العالمي يتم عبر 

البحر”.
وشـــدد علـــى أن القطـــاع البحـــري يعد 
حاليـــا.  التلـــوث  مســـببات  أهـــم  مـــن 
وعـــن تأثر القطـــاع البحـــري بالأحداث 
الجيوسياســـية فـــي المنطقـــة، وفيمـــا 
أثـــرت علـــى عمليـــات الشـــركة، أكـــد د. 
العبري أن القطاع البحري يربط الشرق 
بالغـــرب، وبضائـــع النـــاس معظمها يتم 
نقلهـــا عبـــر الشـــحن البحـــري، وبالتالي 

بـــكل تأكيد يتأثر القطـــاع كاملا. وتابع 
“معظم خبراء الاقتصاد حاليا، يراقبون 
وضع القطاع البحري والشحن البحري 
في المملكة والخليج، ونأمل أن تكون 

المنطقة دائما بخير”.

لدى مشاركته متحدثا رئيسا في “منتدى الأعمال المشترك”

فخرو  يؤكد عمق العلاقات التجارية بين البحرين وبريطانيا

العبري: “أسري” تخطط للاعتماد على الطاقة الشمسية بنسبة 30 % 

استضاف منتدى الشرق الأوسط للاستدامة، وهو منصة إقليمية متخصصة 
لدفع الحلول الصديقة للبيئة والصافية إلى الصفر من الانبعاثات الكربونية، 
رفيعــة  مســتديرة  طاولــة  الاستشــارية،  بوســطن  مجموعــة  مــع  بالتعــاون 
المستوى عن “الانتقال الاقتصادي لمنطقة الشرق الأوسط وشمال إفريقيا - 
واغتنام الفرص الخضراء للنمو وتنمية رأس المال البشري”، وهي آخر جلسة 
من سلسلة جلسات مستديرة، تهدف إلى إزالة الكربون، ينظمها المنتدى لهذا 
العــام، وجمعــت قــادة الأعمــال وخبراء المناخ والاســتدامة مــن جميع أنحاء 
المنطقة، لمعالجة القضايا الحاسمة لانتقال منطقة الشرق الأوسط وشمال 

إفريقيا إلى عالم ومستقبل منخفض الكربون.
إلـــى  وتطرقـــت الطاولـــة المســـتديرة 
إمكانـــات المنطقـــة لتحقيـــق الأهداف 
المناخية الطموحة، مع ضمان التحول 
ســـيفتح  الـــذي  الناجـــح،  الاقتصـــادي 
البـــاب أمـــام النمـــو والفـــرص الكبيرة. 
كمـــا ركـــزت الجلســـة علـــى دور إزالـــة 
الكربون في دفـــع التنوع الاقتصادي، 
وخلـــق فـــرص العمـــل، وتنميـــة رأس 
المال البشـــري، إذ تعمـــل الاقتصادات 
أهدافهـــا  تحقيـــق  علـــى  الإقليميـــة 
الانبعاثـــات  خفـــض  فـــي  المتمثلـــة 
الكربونيـــة إلى الصفـــر للفترة 2050 - 

.2060

وناقـــش الخبراء الـــرؤى والإجراءات 
اللازمـــة لتحقيق هـــذه الإمكانات، بما 
في ذلك أنواع التعددية والسياســـات 
الصناعية والمتعلقة بالمناخ والحوافز 
التـــي يتعيـــن إنشـــاؤها، كمـــا تطرقت 
الجلسة للعوامل الأساسية التي يمكن 
أن تدعـــم التحول في منطقة الشـــرق 
الأوســـط وشـــمال إفريقيـــا، وتمكيـــن 
اقتصاداتها من الخروج بشـــكل أقوى 
مع إزالة الكربون. ومن بين هذه القوى 
العاملة الشابة والمتعلمة والبارعة في 
التكنولوجيـــا، والقـــادرة علـــى القيادة 
في مجال الطاقة المتجددة، مع وفرة 

موارد الطاقة الشمسية وطاقة الرياح 
والأراضي، فضلا عن الخطط الشاملة 
فـــي العديـــد مـــن دول منطقة الشـــرق 
الأوســـط وشـــمال إفريقيـــا، عبـــر رؤى 
وطنية مختلفة، وعن الاستراتيجيات 
التـــي تعمـــل بقوة على تعزيـــز التنويع 

والصناعة الخضراء.
علـــى  الضـــوء  المتحدثـــون  وســـلط 
الإجـــراءات اللازمـــة لتســـخير النمـــو، 
فمـــن الضـــروري أن تقـــوم الحكومات 
والقطـــاع الخاص باســـتثمارات كبيرة 
فـــي تنميـــة رأس المـــال البشـــري، مـــع 

التركيز على تدريب القوى العاملة في 
القطاعات والتقنيات الجديدة، فضلا 
عن ضمان الانتقال الفعال، وتحســـين 
مهارات العمال في الصناعات القديمة 
لشـــغل وظائف في العالـــم والاقتصاد 

الأخضر.
وصرحـــت المديـــر التنفيـــذي لشـــركة 
فين مارك كوميونيكيشنس المؤسس 
والمنظم للمنتدى ليلا دانيش “ســـعدنا 
أنحـــاء  جميـــع  مـــن  رواد  بمشـــاركة 
الاســـتراتيجيات  لمناقشـــة  المنطقـــة 
لتحقيـــق  اللازمـــة  والاســـتثمارات 

الفـــرص؛ لتحقيـــق  قـــدر مـــن  أقصـــى 
النمـــو الاقتصادي والتنمية القائمة مع 
تحرك منطقة الشرق الأوسط وشمال 
الكربونـــي،  الحيـــاد  نحـــو  إفريقيـــا 
ووفـــرت الطاولـــة المســـتديرة منصـــةً 
السياســـات  لاستكشـــاف  للخبـــراء؛ 
المبتكرة والتعاون القائم حاليا، وتلك 
المطلوبـــة لدعـــم التحول فـــي منطقة 
الشـــرق الأوسط وشـــمال إفريقيا، مع 
الرئيســـة  الإجـــراءات  علـــى  التركيـــز 
والتحديات والاســـتثمارات، لتســـخير 

ودفع عجلة النمو”.

المســـتديرة  الطاولـــة  فـــي  وشـــارك 
 ABC الرئيس التنفيذي لمجموعة بنك
صائـــل الوعـــري، والرئيـــس التنفيـــذي 
“بابكـــو  لمجموعـــة  للاســـتراتيجية 
إنرجيـــز” ألكســـندر فـــان فيلدهوفـــن، 
التصنيـــع  قطـــاع  قســـم  ورئيـــس 
والخدمـــات اللوجســـتية في صندوق 
بوحســـين،  عامـــر  “تمكيـــن”  العمـــل 
والرئيس التنفيذي للطاقة في شـــركة 
“البا” أمين ســـلطان، والوكيل المساعد 
للتنمية المســـتدامة في وزارة التنمية 
والمديـــر  حمـــزة،  دانـــة  المســـتدامة 
المالي في شركة “إي بي إم تيرمينالز 
البحريـــن” فـــاروق زبيـــري، والرئيـــس 
 ABC التنفيـــذي للاســـتدامة فـــي بنك
إيـــان ماكالوم، والقائـــم بأعمال رئيس 
قســـم المـــواد الخام في شـــركة حديد 
البحريـــن د. محمود مجدي، والرئيس 
التنفيذي للاســـتثمار والاستدامة في 
شـــركة إنفراكورب زيبا عســـكر، وأدار 
الجلســـة الشـــريك ومديـــر الطاقة في 
مجموعة بوســـطن الاستشـــارية بابلو 

أفوجادري.

خبراء يناقشون إطلاق الفرص الاقتصادية منعدمة الانبعاثات الكربونية
بطاولة مستديرة رفيعة المستوى نظمها “منتدى الشرق الأوسط للاستدامة”
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أعلنـــت مجموعـــة جـــي إف إتـــش المالية 
)جي إف إتش أو “المجموعة”(، أمس، عن 
اختتـــام اجتماع الجمعيـــة العامة العادية 
للمجموعة بنجاح، الذي تم عقده مباشرة 
عبر وســـائل الاتصـــال المرئية بنصاب بلغ 
39.14 % مـــن المســـاهمين، إضافـــة إلـــى 
أعضاء مجلس إدارة المجموعة والإدارة 

والموظفين.
وشهد الاجتماع موافقة المساهمين على 
محاضـــر الاجتماع الســـابق الذي عقد في 
24 مارس 2024، وعلى توصيات مجلس 
الإدارة لتأســـيس برنامج إصدار شهادات 
الثقـــة )برنامج الصكوك(، بقيمة تصل إلى 
500 مليون دولار عبر شـــركة ذات غرض 
خاص، بشـــرط الحصول على الموافقات 
التنظيمية اللازمة وغيرها من الموافقات 
المطلوبـــة. كمـــا وافـــق المســـاهمون على 
إصـــدار الصكوك بمبلـــغ 500 مليون دولار 
في شـــريحة واحدة أو أكثر عبر الشـــركة 

ذات الغرض الخاص.
وتمـــت الموافقـــة علـــى التعديـــلات علـــى 
الحاليـــة  للصكـــوك  والأحـــكام  الشـــروط 
المســـتحقة  دولار،  مليـــون   500 بمبلـــغ 

فـــي العام 2025، التي تـــم إصدارها على 
شـــريحتين في العام 2020، ويشمل ذلك 
العـــرض للاســـترداد المبكـــر نقـــدا لجميـــع 
شـــهادات الشـــروط والأحـــكام. وإضافـــة 
إلى ذلك، وافق المساهمون على تفويض 
مـــن  أو  الإدارة  لمجلـــس  الصلاحيـــات 
الإجـــراءات  لاتخـــاذ  المجلـــس،  يفوضـــه 
اللازمة لتنفيذ برنامج الصكوك والعرض. 
ومن بين تلك الصلاحيات، الحصول على 
جميـــع الموافقـــات اللازمـــة مـــن الجهات 
الاتفاقيـــات،  وإبـــرام  المعنيـــة،  الرقابيـــة 
واتخـــاذ الإجراءات اللازمـــة، التي يعدها 

مجلس الإدارة ضرورية وفقا للاتفاقيات 
المذكـــورة فيما يتعلـــق ببرنامج الصكوك 

والعرض.
إتـــش  إف  جـــي  مجموعـــة  وتمتلـــك 
الماليـــة اليـــوم، مـــا يزيـــد عـــن 21 مليـــار 
دولار مـــن الأصـــول والأصـــول الخاضعة 
لـــإدارة، بمـــا فـــي ذلـــك محفظـــة عالمية 
مـــن الاســـتثمارات فـــي مجـــال الخدمات 
اللوجستية، والرعاية الصحية، والتعليم، 
الشـــرق  منطقـــة  فـــي  والتكنولوجيـــا، 
الأوسط وشمال إفريقيا وأوروبا وأميركا 

الشمالية.

قـــــــال رئــــيــــس قــــســــم قـــطـــاع 
الــــتــــصــــنــــيــــع والــــــخــــــدمــــــات 
اللوجستية في صندوق العمل 
إن  بوحسين،  عــامــر  “تمكين” 
“تــمــكــيــن” لـــديـــه الـــعـــديـــد من 
منها  تستفيد  الــتــي  الــبــرامــج 
العاملة في مجال  المؤسسات 
الطاقة المستدامة. وأشار على 
هامش الطاولة المستديرة عن 
لمنطقة  الاقــتــصــادي  الانــتــقــال 
ــرق الأوســـــــــط وشـــمـــال  ــ ــشـ ــ الـ
ــام الــفــرص  ــنـ ــتـ إفـــريـــقـــيـــا، واغـ
رأس  وتنمية  للنمو  الخضراء 
المال البشري، إلى أن “تمكين” 
المؤسسات  لتلك  الدعم  يقدم 
البحريني  الطاقم  تدريب  عبر 
منها  المختلفة،  المجالات  في 

تخصصات التنمية المستدامة، 

ــة،  ــيـ ــرافـ ــتـ والــــشــــهــــادات الاحـ

التقنية  التدريبية  والـــدورات 

“تــمــكــيــن”  أن  وبـــيـــن  ــا.  ــضــ ــ أي
ــزءا مــن أجــور  يــدعــم أيــضــا جـ
الموظفين البحرينيين في هذا 
الاستدامة  خصوصا  المجال، 
وغيرها من القطاعات الأخرى، 
فضلا عن برامج مع مؤسسات 
بــرنــامــج.   16 فــي  متخصصة 
ــــه حــالــيــا تـــم إطـــلاق  وقــــال إن
بــلــس” مــن قبل  منصة “جــوبــز 
التي  “تمكين”،  و  العمل  وزارة 
عمل  عــن  الباحثين  ستساعد 
وتقدم  العمل،  ســوق  لــدخــول 
لــهــم الــخــدمــات الاســتــشــاريــة 
تساعد  أن  الممكن  مــن  الــتــي 
الباحث عن العمل في الوصول 

إلى الوظيفة المناسبة.

مختتمة اجتماع الجمعية العامة العادية

“جي إف إتش” تحصل على موافقة المساهمين على “برنامج الصكوك”

بوحسين: برامج عدة من “تمكين” لدعم “الطاقة المستدامة”

تصوير: أيمن يعقوب

حذيفة إبراهيم حذيفة إبراهيم | تصوير: أيمن يعقوب

عامر بوحسين

د. أحمد العبري
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